PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAXA

ESTADO DE MINAS GERAIS

Oficio: n° PGM-GAB 442/2024
Assunto: encaminha projeto de lei

Araxa, 26 de junho de 2024.

Exmo. Senhor Presidente,

Encaminho-lhe, em anexo, Projeto de Lei que autoriza a celebracdo de Termo de
Fomento junto a Fundacdo de Assisténcia a Mulher Araxaense-FAMA.

O referido termo tem por objeto fomentar as atividades da mencionada Organizacao da
Sociedade Civil, as quais sdo compativeis com o interesse publico, tendo em vista a
necessidade de assegurar o desenvolvimento e qualidade da assisténcia na area da salde e
assisténcia social.

Na certeza de que esta Egrégia Casa de Leis, ao analisar o projeto de lei em tela havera
de aprova-lo, aproveitamos do ensejo para renovar a VVossa Exceléncia e llustres Pares 0s
mais elevados protestos de estima e respeito.

Assinado de forma digital por
RUBENS MAGELA RUBENS MAGELA DAgt P

DA SILVA:00272519693
Dados: 2024.06.27 10:14:38

SILVA:00272519693 300
RUBENS MAGELA DA SILVA
Prefeito Municipal de Araxa

Exmo. Sr.

Joéo Bosco Junior

D.D. Presidente da Camara Municipal de Araxa.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAXA

ESTADO DE MINAS GERAIS

PROJETO DE LEI N° /2024

Autoriza o Poder Executivo a celebrar Termo de
Fomento com a Fundacdo de Assisténcia a Mulher
Araxaense-FAMA.

A CAMARA MUNICIPAL DE ARAXA, com a Graga de Deus aprova e eu,
Prefeito, sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Municipio de Araxa autorizado a firmar Termo de Fomento com a
Fundacdo de Assisténcia a Mulher Araxaense, inscrita no CNPJ sob o n® 04.473.196/0001-
92, no sentido de conceder-lhe auxilio no valor de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais),
visando a aquisicdo de aparelho de densitometria.

Art. 2°. Para fazer face as despesas decorrentes da presente Lei, fica o Poder
Executivo autorizado a suplementar a ficha 658/2024, utilizando como recurso o superavit
financeiro apurado em exercicios anteriores, proveniente de emendas parlamentares
individuais.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Prefeitura Municipal de Araxa, 26 de junho de 2024.
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PREFEITURA MUNICPAL DE ARAXA

PLANO DE TRABALHO

MUNICfPIO DEVARAXA - - grEspa§6 reservado o
,.Ano: 2024
N¢ do Plano:
| N¢ do Protocolo:

N@ do Convénio:

PLANO DE TRABALHO

CONCEDENTE

1 - RAZAO SOCIAL: ' 2-CNPJ

Prefeltura MunlCIpaI de Saude 18.140.756/0001-00

- IDENTIFICACAO DO PROPONENTE
1 RAZAO SOCIAL: } 2-CNPJ

Fundacao de Assisténcia a Mulher Araxaense — 04 473.196/0001-92
FAMA

3 - ENDERECO SEDE (Av., Rua, n2, Bairro)

Avemda Damaso Drumond 505 Vila Gunmaraes

’ 4 CIDADE 5 CEP 6 DDD/TELEFONE 7 = EMAIL
| Araxd 38.186-063 34- 36629328 ;famaaraxa @famaaraxa.com.br
8- CONTA CORRENTE '9-BANCO 10- AGENCIA |11 - PRAGA DE PAGAMENTO
3205 4 104 0097 Araxé - MG
12 NOME DO RESPONSAVEL LEGAL 13 CPE:
' Simone Guimarges Costa 1255.198.756-34
14 - CI/ORGAO EXPEDIDOR 15— CARGO 16 DATA VENC MANDATO
19.747.474-5 ' Superintendente 01/02/2027
' 17 - ENDERECO RESIDENCIAL 18 — CEP

'Rua Mario Campos -143 38.183-044



PREFEITURA MUNICPAL DE ARAXA

PLANO DE TRABALHO

119 - NOME DO RESPONSAVEL TECNICO 120 - N2 CREA

jAIessandra Roberta M. M. Teixeira

|21 - ENDERECO ELETRONICO (e-mail) 122 - REGIONAL DO GRGAO:
famaaraxa@famaraxa.com.br

23 - REPASSE DE CARACTERIZACAO ESPECIAL (Calamidade Publica, Educacio, Satide,

Assisténcia Social): O repasse dar-se-a no ambito da Politica Publica da Satide, mormente no campo da
- realizagdo de exames concernentes a saude da mulher.

1l - OUTRO PARTICIPE

1-TIPO '2-NOME 13- CNP)

4- ENDERECO 5-BAIRRO 6-CEP

' 7- DIRETORIA 8- REGIST. '9-BANCO ' 10-AGENCIA '11-CONTA
'REGIONAL (CONCEDENTE | | |
12- NOME DO RESPONSAVEL 13 - IDENTIDADE: 14 - ORGAO EXPEDIDOR: |
LEGAL | |

15- CPF: 16 - CARGO 17 - DATA VENC. MANDATO |

| OUTRO PARTICIPE

1-TIPO 2- NOME 3-CNPJ

4- ENDERECO 2-NOME 13- CNPJ
7-DIRETORIA | 8-REGIST. '9-BANCO 10- AGENCIA '11- CONTA
'REGIONAL | CONCEDENTE

'12- NOME DO RESPONSAVEL 13 - IDENTIDADE: |14 -

LEGAL

15 -VCPF:W - - 16 - CARGO ' 17 - DATA VENC. MANDATO



PREFEITURA MUNICPAL DE ARAXA

PLANO DE TRABALHO

11— BREVE HISTORICO DA ORGANIZACAO:

A FAMA - Fundagdo de Assisténcia & Mulher Araxense, fundada em 21 de maio de
2001, é uma entidade privada sem fins lucrativos, reconhecida como de Utilidade
Publica Municipal e Estadual.

E mantenedora do CAM — Centro de Atendimento a Mulher e CAC- Centro de
Atendimento a Crianca. Foi idealizada com objetivo de mobilizar a comunidade, a fim
de minimizar a desigualdade social a partir da valorizagdo da defesa dos direitos,
promover a cidadania e contribuir para a melhoria da qualidade de vida e
desenvolvimento das potencialidades humanas, oportunizando 3 criangca, ao
adolescente e a mulher, atendimentos diferenciados nas areas de assisténcia social,
educacdo e satde.

Em maio de 2019, a FAMA recebeu o Prémio “Dr. Pinotti — Hospital amigo da mulher”
que é concedido pela Cdmara dos Deputados a entidades governamentais e/ou nio
governamentais cujos trabalhos ou agdes merecem especial destaque pela
promogdo do acesso e pela qualificagdo dos servicos de Satide da mulher.

A FAMA desde a sua fundagdo tem sido um centro de referéncia ao atendimento na
area da satde da crianca, adolescente e da mulher, a fim de favorecer a promoc3o,
protecdo e cuidados em cada fase da vida. Ao longo dos dezenove anos de trabalho,
foram realizados mais de 320 mil atendimentos no Centro de Atendimento 3 Crianca

e cerca de 480 mil atendimentos no Centro de Atendimento & Mulher.

IV —RECURSOS HUMANOS (PROFISSIONAIS ENVOLVIDOS NO PROIJETO)

Todos os profissionais do Corpo Clinico, e quadro de pessoal s3o envolvidos com o projeto,
direto e indiretamente.

V - CARACTERIZAGAO DA PROPOSTA

1 - PROGRAMA/TITULO DA OBRA: DENSITOMETRIA

2 - FUNDAMENTACAO LEGAL: Projeto provisério destinado a aquisi¢do de aparelho de densitometria,
realiazacdo de exames, fortalecimento das acdes assistenciais de sadde, prevencdo.




PREFEITURA MUNICPAL DE ARAXA

PLANO DE TRABALHO

3 - TIPO  DE|4-PERIODO DE EXECUCAO:
ATENDIMENTO

INiCIO: TERMINO:

Da data do efetivo depésito do recurso, | Indeterminado
para darmos inicio aos atendimentos.
Julho 2024.

5— OBJETIVO GERAL: Concessdo de subvengdo para
desenvolvimento de agBes e servicos
gratuitos, destinacdo de recurso para
aquisicdo de aparelho densitometro.

O equipamente serd utilizado para
realizacdo de exames gratuitos em
mulheres.

51 - OBIJETIVO
ESPECIFICO: Aquisicdo de equipamento médico,
concretamente densitometria Odssea,
para a realizagdo de exames no campo
da saude da mulher.

6 —JUSTIFICATIVA: A densitometria é um tipo de
absormetria de raio X de dupla energia
utilizada doses pequenas de radiagio
ionizantes para produzir imagens do
geralmente a coluna lombar e o
quadril, para medir a densidade dssea
ou corporal. E um exame utilizado para
diagnostico de osteoporose e avaliar o
risco do paciente apresentar fratura
osteopordtica nos préoximos 10 anos.
O exame e tem papel fundamental na
deteccdo precoce da osteoporose.
Através dele, é possivel obter imagens
detalhadas dos ossos, revelando e
calculando a densidade  dssea.
Analisando possivel perdas de massa
Ossea.

7 - PESSOAS BENEFICIADAS

QUANTIDADE | DESCRICAO

Populacdo estimada de 180 mil mulheres de Araxd e Microrregido conforme IBGE/2022




PREFEITURA MUNICPAL DE ARAXA

PLANO DE TRABALHO

8 - METODOLOGIA DE TRABALHO

Populagdo feminina assistida pelos servicos ofertados pela instituicdo correspondente a populacio de
Araxa e microrregido.

VI - CRONOGRAMA DE EXECUGAO (Meta, Etapa ou Fase)

1 META | 2- ETAPA/FASE 3 ESPECIFICACAO 4 INDICADOR FISICO 35 DURA(;AO

16 Unldade 7 Quantldade 8 Imcuo 9 Termmo l

|2~ VALOR DA PROPOSTA / CONTRAPARTIDA

ESPECIFICACAO VALOR % | OBSERVAGAO
SOLICITADO AO | R$ 300.000,00 (Trezentos mil

' CONCEDENTE “reais). |

CONTRAPARTIDA ' R$00,00 |

OUTRAS FONTES |
' PARLAMENTAR

CUSTO TOTAL DA | R$300.000,00 (Trezentos mil
| PROPOSTA reais)

3 UNIDADE ORCAMENTARIA
UNIDADE ORCAMENTARIA VALOR CONCEDENTE VALOR PROPONENTE
RS 300. 000 00

VIl - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO
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PREFEITURA MUNICPAL DE ARAXA

PLANO DE TRABALHO

1- PARECER TECNICO

CODIGO DO PLANO:
' TITULO DO PLANO:

PARECER(Favoravel / Ndo Favoravel):

' TEXTO DO PARECER:

' Técnico da Secretaria

' Matricula

Data

Diretor Matricula

Data

2 - OBSERVACAO



PREFEITURA MUNICPAL DE ARAXA

PLANO DE TRABALHO

1- CONCEDENTE

MES 'ANO 'VALOR

A partir da assinatura do termo 2024 'RS 300.000,00
' de convenio e sua publicagdo.

2 - PROPONENTE (CONTRAPARTIDA)

'MES 'ANO 'VALOR

\ (Campo Dindmico) ' (Campo Dindmico) ' (Campo Dinamico)

Vil - DECLARACAO

'Na qualidade de representante legal do Proponente, declaro, para fins de prova junto ao Concedente,
 para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situacdo de inadimpléncia |
'com o Municipio de Arax4 ou qualquer drgdo ou entidade da Administragdo Publica Municipal, Estadual |
ou Federal, que impega a transferéncia de recursos de dotacdes consignadas no orgamento do Municipio,
' na forma deste Plano de Trabalho. |

|
|

Araxa 25 de Junho de 2024
|

hix

Simone %dima rdes Costa
Superintendente FAMA

VIl - RESERVADO AO CONCEDENTE



[=3]

s S VWY A B RS IUS AW EWF IS Ghm S L 5 MSWS WS WS L W Wl TIaraws B

06/2024, 12:04 aboutblank
oo hs COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO | 25025 otoRA
&41\17!{?;21 96/0001-92 CADASTRAL 29/05/2001
NOME EMPRESARIAL

FAMA-FUNDACAO DE ASSISTENCIA A MULHER ARAXAENSE

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)

PORTE
FAMA DEMAIS
CODIGO E DESCRICAQ DA ATIVIDADE ECONGMICA PRINCIPAL

94.99-5-00 - Atividades associativas ndo especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAQ DAS ATIVIDADES ECONCOMIGAS SECUNDARIAS

86.90-9-02 - Atividades de banco de leite humano

86.90-9-99 - Outras atividades de atencgdo a salide humana nao especificadas anteriormente

88.00-6-00 - Servicos de assisténcia social sem alojamento

94.30-8-00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA

306-9 - Fundagao Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

AV DAMASO DRUMMOND 505 o

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
38.183-063 GUIMARAES ARAXA MG
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
COORDENACAO.CAC@FAMAARAXA.COM.BR (34) 3662-1033

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

dokwk ik

SITUAGAD CADASTRAL DATA DA SITUACAO CADASTRAL
ATIVA 29/05/2001

MOTIVO DE SITUAGAG CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUACAO ESPECIAL

deddededdd

Fedededededeede

about:blank

Emitido no dia 26/06/2024 as 12:03:57 (data e hora de Brasilia).

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022,
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ESTATUTO SOCIAL

72 ALTERACAO

32 CONSOLIDACAO ,33%5
e ' 'ﬁ

CAPITULO |

DA DENOMINAGCAO, NATUREZA, SEDE E DURACAO

Art. 12 - A Fundacio de Assisténcia 3 Mulher Araxaense, neste ato
denominada FAMA, pessoa juridica de direito privado de natureza fundacional,
com personalidade juridica prépria, sem fins lucrativos, sem distinc8o de raga,
cor, credo e posigio social entre os seus colaboradores, apoiltica, com sede a
Avenida Damaso Drummond, 505, Bairro Guimardies, Araxa/MG, voitada a
Assisténcla Social, através do Centro de Atendimento a Mulher e do Centro de
Atendimento 3 Crianca, sera regida pelo presente Estatuto e pela LegislagBo em
vigor que lhe for aplicvel.

Art. 2¢ - A Fundaclo de Assisténcia 3 Mulher Araxaense - FAMA gozard de
autoriomia financeira, técnica e administrativa, nos termos da Lei e deste
Estatuto, inclusive em relagdo a seus instituidores.

Art. 39 - Fundada em 21 de maio de 2001, a FAMA terd prazo de duragdo
indeterminado.

CAPITULO i

DA FINALIDADE

Art. 4% - A FAMA tem por finalidade principal e permanente a atenc3o integral
3 mulher, a crianga e ao adolescente no municipio de Araxa e regio.

s L JUSHCH




Art. 5% - Para consecugciio de sua finalidade, a FAMA podera:

| - Gerir @ administrar o Centro de Atendimento & Mulher, localizado na
Avenida Damaso Drummond n® 505, e o Centro de Atendimento & Crianga,
localizado.na Avenida JoSo Paulo Il n2 2.050, ambos na cldade de Araxd-MG; /3
1t - Buscar a modernizago e agquisicio de novos equipamentos médicos e a . y
manutenclo e ampliagho da estrutura fisica e administrativa dos seus '
respectivos Centros de Ateridimento;
It - Promover a assisténcia médica, odontolégica, fisioterdpica, psicologica,
nutricional, fonoaudioldgica, terapéutica e outros, visando sempre 3 melhoria
integral da sadde fisica @ mental da muther, da crianga e do adolescente,
prigrizando o estratos soclais de renda mais baixa;
W - Dar acesso & exames médicos preventivos para mutheres, criangas e
adolescentes;
V - Manter o Banco de Leite Humano, assim como, divulgar, orientar e
‘Ingentivar a amamentagio através de atividades de educaclo e satide;
A - Orientar gestantes e familiares durante o desenvolvimento da gravidez e
promover cursos educativos nas dreas de saude clinica e mental, como também
apoiar as gestantes carentes com distribuicso de material infantil; g
VIl - Realizar atividades buscando o desenvolvimento da crianga e do E g
adolescente, nos aspectos afetivo, educacional, psicopedagdgico, mator e da 8
linguagem, levanido em conta os aspectos maturativos, cognitivos e emocionals; ; i é
Vili - Pesquisar e analisar problemas socials vinculados 3 sua drea de atuagdo, Eﬁ
plangjando e implementando solugbes; £ i &
IX - Colaborar com acBes governamentals e privadas voltadas para a atencdo a
mulher, 3 crianca e 30 adolescente;
X - Atuar nas areas de sadde comunitéria, promogdo e éducacdo para @ salide,
tendo como estratégias de trabalho a assessoria no planejamento, gestdo,
qualificaciio e avaliagdo de programas basicos de satde, capacitagio de
recursos humanos, intervengBes educativas comunitarias, desenvolvimento de
tecnologia apropriada i realizagdo de pesquisas em sua 4rea de atuag3o;
Xl « Prestar assisténdia juridica e social a mulher, & crianga e ao adolescente;
Xil ~ Apoiar iniciativas de geraglio de renda;
XNt - Assessorar mutheres, administrativa e comercialmente;
NIV - Selecionar, treinar ¢ contratar pessoal de apoio técnico-administrativo
para consecugo de seus objetivos;
XV - Viabilizar a avaliagio e a locagdo de iméveis, Inclusive de propriedade da
FAMA;
XVI - Buscar parcerias pablicas ¢ privadas visando 4 manutencio e melhoria
dos trabalhos desenvolvidos;
XV - Fiscalizar @ aplicagio de auxilios que fornecer, velando para gue se
proceda na mais estrita conformidade com o projeto;
XVHI -~ Promover a cidadania, mediante a valorizagio e orientagdo de mulheres,
criangas e adolescentes visando a assimiagéo de valores, técnicas e praticas
capazes de melhorar a qualidade de vida e o desenvolvimento da
potencialidades humanas. P




por regiments intero especifico.

At. 7¢ - A FAMA, na consecugiio de seus objetivos, através de se
representants legal, poderd firmar convénios ou comtratos para receber
servigos, subvencBes, doaclies, pessoal e bens de Srglos publicos da esfera
federal, estadual ¢/ou municipal, sejs da administragio direta ou indireta, bem
como, de Srgdios privados e.do terceiro setor. |

cAPiTULO I c-ur_omm_owm
e
DO PATRIMONIO E DAS RECEITAS B

Art, 89 - O Patrimonio da FAMA é constituido de todos os bens Indicados na
ascritura publica de constitulgio e pelos que ela vier 3 possulr sob as formas de
doagdes; legados e aquisicBes, livres e desembaracados de dnus:

a) doagdes, subverigBes ¢ auxilios que Ihe forem concedidos pela Unido, Estado,
Munielpios, por particulares e entidades ptblicas ou privadas, associagdes de
classe e quaisquer outras categorlas ou entes comunitérios (Jmévels, movels e
dinheiro).

b) bens que adquirir;

¢} venda de material, venda de ingressos e demais.formas decontribuigBes para
festas, exibigles, bazares, prendas e de outras iniciativas ou promogles;

d} contribulglio inicial das colaberadoras fundadoras, no valor-de R$.100,00 {cem
reais) -de cada qual, totalizando R$ 700,00 (setecentos reais), integralizados na
data do presente estatuto;

#) contribuigles dos colaboradores.

Parkgrafo Primeiro; As doagBes e legados com encargos somente serSo aceitos
apés a autorizaglio do Conselho de Curadores & manifestacdo do Curador de
FundagBes.

Parégrafo Segundo: A contratagdo de empréstimos financeiros, seja em bancos,
seja através de particutares, bem como gravagio de imdvels, dependerd de
prévia aprovagio pelo Ministério Pablico.

Pardgrafo Tercelro: A alienaclio ou permuta de bens para aquisicao de outros
mais rendosos ou mais adequados serio decididas pela Superintendente-
Presidente da FAMA, com prévie aprovagiio do Curador de FundagBes. .




Pardgrafo Quarto: A FAMA aplicard sua renda, recurso e eventual resultado
operacional na manutengic e desenvolvimento dos objetivos, dentro do

Parégrafo Quinto: A FAMA nio distribui resultados, dividendos; bonificagBes,
participagbes:ou parcela do seu patrimbnio, sob nenhuma forma ou pretexto.

Art, 9% - Constituern receitas da fundago:

1 - ContribulgBes de pessoas fisicas ou juridicas, colaboradoras com a fundagio;

Il - Dotagdes e subvengBes diretamente da Uniio, do Estado e Municipios, ou

através de 6rgos publicos da administragiio direta ou indiveta;

I - Auxilios, contribuicBes e subvengbes feitas por entidades publicas, pessoas

juridicas de direito privado ou peéssoas naturais, nacionais ou estrangeiras,

inclusive para a constituicio de fundos especiais g para o custeio de servigos

determinados;

- IV - Doacles e legados;

V -« Rendas em seu favor constitufdas por terceiros;

VI - Juros bancérios e outras receitas de capital;

VIL - Qutros valores eventualmenite recebidos. Red®
aod'wo-g":"‘“’

=
CAPITULO IV s 5

DOS COLABORADORES

Art, 10 - A FAMA sera constituida por namero ilimitado de colaboradores, nas
seguintes categorias:

| - Colaboradores Fundadores - pessoas fisicas, sem impedimentos legais,
instituidoras da FAMA, com direitos e deveres;

It - Colaboradores Contribuintes - pessoas. fisicas que, por deliberacdo )do
Consetho Curador, motivada e registrada em Ata, concorrem com contribuigties
financeiras ou contribuigio através de prestacio voluntdria de servigos, com
direitos e devares.

M - Colaboradores Beneméritos - pessoas fisicas ou juridicas que, por
deliberac3o do Conselho Curador, motivada e registrada em Ata, concorrem com
a doac¥o de contribuigBes financeiras vultosas, de bens méveis gu imdveis, ou de
obras; sem direitos e deveres;

v - Colaboradores Honordrios - pessoas fisicas ou juridicas que, por ~ =
deliberacio do Consetho Curador, prestam ou prestaram relevantes serviga’- l' o
FAMA, sem direitos e deveres. A0

# lfﬁf' e 3&“”’;‘3



Pardgrato Unico: Os colaboradores contribuintes, beneméritos e honorarg
serdo admitidos medlante indicagio de integrante do Consetho Curador e
aprovaco por maioria absoluta dos Integrantés desse Conselio, devendo
indicagdo recair, necessariamente, em pessoa de ilibada reputacSo, que este &
em condicBes de prestar servigos relevantes 3 FAMA, obedecido sempre \&
critério de conveniéncia e oportunidade da admissdo, a juizo exclusivo d
préprio Conselhio.

Art. 11 - $30 direltos e atribuicBes dos colaboradores:

I - Dos colaboradores fundadores e contribuintes:

a) compor as reunies do Conselho Curador para propor, discutir e votar os
assuntos constantes da ordem do dia;

b) cumprir as disposicBes estatutérias e regimentais e das Assembleias Gerais;

¢} votar e ser votado para os cargos eletivos da FAMA;

d) zelar pela fiel consecugdio das finalidades da FAMA;

 ¢) auxiliar na manutenglo da FAMA e promover agSes em beneficio.da mesma;
f} acatat as determinacles do Consetho Curador, emitidas por portarias ou

P Ay
1t - Dos colaboradores beneméritos e honorérios: oSO o
a) auxiliar na manutenglo da FAMA; £ e e SN

b) promover acBes em beneficio da FAMA;
¢) acatar as determina¢Bes do Conselho Curador, emitidas, por portarias ou
resolugdes.

Parégrafo Primeiro: Os colaboradores beneméritos e hanorarios poderdo
participar das reunibes do Conselho Curador, tendo direito a manifestar suas
Spinibes.

Paragrafo Segundo: Os colaboradores fundadores e contribuintes ndo podersio
fazer-se representar nas reuniBes do Conselho Curador por procuragdo.

Pardgrafo Terceiro: Os colaboradores com direito a voto ndo poderdo votar por
procuragdo.

Pardgrafo Quarto: Ficam impossibilitados de participar com seu voto das
deliberacBes em Assembiela Geral os colaboradores ausentes sem justificativa
por 03 (trés) reunides ordindrias consecutivas.

Parégrafo Quinto: Para participar das reuniBes, as pessoas juridicas de direito
publico ou privado dever3o estar representadas por uma Unlca pessoa fisica
expressamente credenciada na forma do que dispuser a lel, o contrato ou
estatuto social. 5




Pardgrafo Sexto: Os colaboradores poderfio, a qualquer tempo, solicitar suRg
retirada da FAMA, mediante comunicaglio escrita 3 Superintendente-Presidente
do Conselho Curador:

Art. 12 - O colaborador perde seus direitos, podendo ser suspenso e até mesg
sliminado do quadro sodial da fundagio quando:

I - NS0 cumprir ou violar as normas contidas no presente Estatuto e seu
Regimento Interno;

il - Contrariar os objetivos da FAMA;

it - Apossar para si ou para outrem dos bens da FAMA, que estejam ou niio sob
sua guarda;

IV - N30 cumprir as determinagBes dos érglios da administrac3o;

V - Desligar-se do quadro da FAMA, quando assim o désejar;

Vi - Por decisSo do Conselho Curador ou da Assembleia Geral Extraordindria;

Vil - Outras situagBes avaliadas pelo Conselho Curador e referendadas em
Assembleia Geral Extraordinéria.

Art. 13 - Os colaboradores ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos
encargos da fundacdo.

~ &
Art. 14 - Os colaboradores estio sujeitos as penalidades de: Mwm
3 oot s
I- Adverténcia; . %
1i - Suspensio; ’

Wl - Eliminagdo do quadro social.

Ant. 15 - A penalidade a ser aplicada, deverd ser avaliada pelo Conselho Curador,
devendo o infrator ser notificado da decis3o de sua puniglo, por escrito.

Art. 16 - O Colaborador punido terd direito de defesa de 15 dias, apos aplicagdo

da penalidade, que devera ser avaliada pelo Conselho Curador e referendada em
Assembleia Geral Extraordinaria.

CAPITULOV

DA ESTRUTURA ORGANICA

Art. 17 - A FAMA sera administrada pelos 6rglos deliberativos, de controle
internc e de administragio:

1 - Conselho Curador;
I - Conselho Fiscal;
il - Diretoria Executiva.




participar dos Conselhos Curador e Fiscal.

SECAO |

DO CONSELHO CURADOR

Art, 19 - 0O Conselho Curador, 6rgdo supremo e scberano da FAMA, constituir-se-
4 de 06 colaboradoras, que estejam em pleno gozo de seus direitos estatutarios,
devendo ser necessariamente mulheres.

Art. 20 - O Conselho Curador serd composto de Superintendente-Presidente,

* conselheira Tespureira, Conselheira Secretaiia e trés Conselheiras Adjuntas,

todas eleitas pelas e dentre as Colaboradoras Fundadoras e Contribuintes.

Paradgrafo Primelro: O mandato do Conselho Curador serd de 3 {trés} anos, sendo
permitida a recondugdo aos cargos.

Pardgrafo Segundo: As vagas do Conselho Curador verificar-se-30, em cardter
definitivo, por motivo de: =

I - Morte;

Il - Rerincia expressa dirigida  Superintendente-Preésidente;

il - Auséndia a trés reunides ordindrias consécutivas cu dinco alternadas, sem
motivo justificado;

V - DeliberagSo da maioria absoluta dos membros.do Conselho Curador;

V- Perda total da capatidade fisica ou juridica;

V1 - Sentenca criminal condenatoria transitada em julgado.

Parégrafo Terceiro: As vagas do Conselho Curador verificar-se-d0 em cariter
provisério, por motivo de:

| - Pedido expresso, em carta dirigida & Superintendente-Presidente, pelo periodo
minimo de 1 ano e miximo de 2 anos a cada mandato;

I - Perda parcial da capacidade fisica ou juridica, a critério da Superintendente-
Presidente.

Paragrafo Quarto: Para preenchimento da vaga que ocorrer, o Conselho Curador,
esdarecando seu cardter em refacio 3 temporalidade, elegerd a substituta,
necessariamente conselheira fundadora ou contribuinte da FAMA. -

Paragrafo Quinto: A conselheira eleita exercerd o mandato pelo restante QUG
prazo do membro substituido. Be
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Art. 21 - Ao Conselho Curador compete:

aos fins que the s8o préprios;
it - Culdar para que sejam alcan¢ados os objetives da FAMA,

Parégrafo Primeiro: No exercicio dos poderes que lhe compete, o Conselho
Curador agira como 6rgdo colegiado, ou por intermédio de sua Superintendente-
Presidente.

Pardgrafo Segunda: As reunides do Consetho Curador obedecerdo ao quérum
minimo de 05 {cinco) membros;

Parégrafo Terceiro: Serd exigido voto favoravel de dois tergos dos membros do
Consetho Curador para alteragBes do Estatuto Social e alienagdo de bens imdvels
e gravacdo de Onus reais sobre os mesmos.

Art. 22 - A convocacdo do Conselho Curador ser feita através de edital afixadg
na sede da entidade, circulares ou outros melos permitidos em direito, com
antecedéncia minima de 05 [cinco) dias, salvo matéria inadidvel e da qual o
convocante ndo tenha tido conhecimento antes, sob pena de nulidade das
decisBes nela tomadas.

Art. 23 - S&o atribuicbes do Conselho Curador:

| - Eleger os integrantes tempordrios e substituir, quando for o caso, os
integrantes permanentes do Consetho Curador;

11 - Eleger e dar posse aos integrantes da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal,
bem como-exorierd-1os;

1it - Deliberar sobre o orgamento anual e sobre programa de trabalho elaborado
pela Superintendente-Presidente;

IV - Examinar o relatério encaminhado pela Superintendente-Presidente e
Conselhelra Tesoureira e deliberar sobre o balango e as contas, apds parecer do
Conselho Fiscal;

V- Sugerird Superintendente-Presidente as providéncias:que julgar necessarlas
a0 interesse da fundagdo; "

Vi - Aprovar os regimentos internos das unidades;

Vil - Deliberar sobra conveniéncia de aguisi¢lio, alienaglio ou oneraglo de bens

pertencentes 3 FAMA, obedecendo ao prescrito neste Estatuto.
vill - Decidir sobre a reforma do presente Estatuto, bem como aprovar as
alteracBes estatutarias, com prévia anuéndia do Ministério Publico, observadas

as finalidades da FAMA e as exigéncias legais;
IX - Deliberar sobre proposta ge absorgao ou INCorporacao de outras entidades &
FAMA;

X - Elaborar e aprovar 0 Regimento Interno da FAMA;




Xi - Deliberar sobre o planejamento e a proposta orgamentdria apresentados
pela Superintendente-Presidente e Conselheira Tesoureira para o exercicio
seguinte, bem como sobre os relatérios, balangos e demonstragdes de conta
relativos ao exercicio findo;
Xll - Contratar e manter auditoria independente externa, quando entend®
necessario;

Xill - Julgar os recursos interpostos, nos casos previstos neste Estatuto,
como decidir sobre 0s casos omissos;

XIV - Autorizar a aquisicdo, oneraclio e alienag3o de bens imdveis, bem como
aprovar empreendimentos ou negocios que envolvam bens patrimonials da
FAMA. Nos casos de alienaglo ou oneragdo de bens imoveis, deverd ser ouvido o
Curador de Fundagbes, nos termos da Lei;

XV -~ Aprovar a admissdo de novos consetheiros;

XVI - Definir o valor e os critérios das mensalidades das colaboradoras se for o
€aso;

XViI - Deliberar sobre a eventual dissolugio da FAMA, nos termos das normas
estabelecidas neste Estatuto;

XVill - Proceder 3 intervengdo na Diretoria Executiva, quando julgar conveniente,
independentemente de motivacdo da decisdo.

Art. 24 - A Superintendente-Presidente do Conselho Curador compete:

I - Convocar e presidir as reuniBes do Conseltho, Inclusive as sessdes conjuntas
com outros 6rgdos da Instituicdo,;

11 - Representar o Conselho nas suas relagBes com a Diretoria Executiva,

1l - Representar a FAMA em Juizo ou fora dele, ativa e passivamente, padendo
delegar tal atribuigdo a outro membro do Conselho Curador, mas sempre com
prazo de duracio ndio superior a0 mandato da Superintendente-Presidente,
revogavel a qualquer tempo independentemente de motivacao;

IV - Assumir a FAMA, no caso de intervengdo na Diretoria Executiva;

V - Determinar as matérias que devam figurer na ordem do dia das reunides e
sessdes do Conselho;

Vi - As demais atribulgBes previstas no Regimento Interno ou the atribuidas pelo
Conselho Curador;

Vil - Assinar, em conjunto com a Conselheira Tesoureira, os documentos fiscals,
financeiros e contabeis;

Vil - Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e os demals regimentos
Internos.

X~ Dirigir e supervisionar todas as atividades da fundagdo.

Pardgrafo Unilco: A Superintendente-Présidente do Conselho Curador podera, a
seu critério; participar das reunides da Diretoria Executiva.

Art. 25 - A Congelheira Tesoureira compete:

i - Propor cendrics de planejamento orcamentério a partir do conjunto de
estratégias tragadas pelo Conselho Curador, apresentando propostas para

cio do Registro
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planejamento financeiro da FAMA, objetivando compatibilizar receitas'd
despesas para » atendimento das metas fixadas para os investimentos nia aree
social ¢ do desenvolvimento patrimortial.

il - Gerenciar, administrar ¢ movimentar o8 recursos financeiros da FA
sempre em conjunto com a Superintendente-Presidente;

1l - Substituir a Conselheira Secretaria em suas auséncias e impedimentos;

IV - Arrecadar e contabilizar as contribuicBes-dos colaboradores, rendas, auxflios
e donativos ém dinheiro ou espécies, mantendo em dia a escrituraglio, toda
comprovada;

V - Pagar as despesas, contra recibo, autorizadas pela Superintendente-
Presidente;

VI - Apresentar relatdrio de Receitas e Despesas, sempre que forem solicitados;
Vii - Apresentar o Relatdrio Financeiro para ser submetido ao Conselho Curador;
VIl - Apresentar, semestralmente, o Balancete & Superintenderite- Presidente e
a0 Conselho Fiscal;

IX - Acompanhar e supervisionar os trabalhos da contabllidade da fundagdo,
. cuidando para que todas as obrigagdes fiscais e trabalhistas sejam devidamente
cumpridas efn tempo habil;

X - Publicar, anualmente, a démonstragio das receitas e despesas realizadas no
exercicio;

X1 ~ Manter todo o numerario em estabelecimento de crédito, exceto, apenas,
valores suficientes a pequenas despesas;

XHl - Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, o numerdrio e documentos
relativos 3 Tesouraria, Inclusive e principalmente contas bancaglas;

Xi} - Assinar, em conjunto com a Superintendente-Presidente, documentos
fiscals e financeiros da entidade;

XVI - As demais atribuicdes previstas no Regimento Intarno ou conferidas pelo
Consetho Curador.

Art. 26 - A Conselheira Secretaria compete:

1 - Secretariar as reunides do Conselho, elaborando as atas respectivas;

11 - Substituir a Superintendente-Presidente em suas auséncias e impedimentos;
1l - Colaborar com a Superintendente-Presidente na diregio e execusdo de todas
as atividades da FAMA;

WV - Elaborar e remeter ao Ministério Pablico a prestago-de contas da FAMA;

V - As demals atribuicBes previstas no regimento interng ou- conferidas pelo
Consetho Curador.

Art. 27 - As Conselheiras Adjuntas compete:
| - Substituir a Consetheira Secretdria em suas auséncias e impedimentos;

Il - As demals atribuigBes previstas no Regimento Interno ou conferidas pela
Superintendente-Presidente do Conseino Curador.




SECAO 1l

DO CONSELHO FISCAL

Art. 28 - O Conselho Fiscal ¢ o érgdo de fiscalizacdo da fundagio de cardid
permanente, cabendo-lhe precipuamente zelar pela sua gestdo econdmice
financeira e pela sutenticidade, clareza e demonstrativo de suas contas.

Art. 29 - O Conselho Fiscal compor-se- de 3 (trés) membros, 2 (dois) titulares e
1 (um) suplente, eleitos em Assemblela Geral Ordindria, dentre as Conselhelras
Fundadoras ou Contribuintes, devendo ser, preferencialmente, técnicos em
contabilidade, bacharéis em ciéncias contbels ou direito, ndo podendo dele
participar nenhum dos membros do Conselho Curador e da Diretoria Executiva.

Parégrafo Primeiro - O mandato do Conselho Fiscal serd coincidente com o
mandato do Conselho Curador, permitida a recondugdo;

Parkgrafo Segundo - Em caso de vacincla de qualquer dos membros, 0s
remanescentes comunicarfio o fato so Consetho Curador, que designara
substituto, que cumprira o resto-do mandato.

Art. 30 - Compete ao Conselho Fiscal, dentre outras atribui¢Bes que Ihe conferir
o Conselho Curador e/ou o Curador de Fundagles do Municipiq de Araxd:

| - Examinar, a qualquer época, os documentos e livros de escrituracdo da
entidade;

Il - Examinar os balancetes e inventirios que acompanham o Relatério Anual do
Consetho Curador;

il - Opinar sobre a aquisiglio, alienagdo e oneracio de bens pertencentes 3
fundagdo.

Art. 31 - O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, a cada 12 {(doze) meses e
extraordinarlamente, sempre que necessario, a requerimento de qualquer de
seus membros, da Superintendente-Presidente, do Conselho Curador ou do
Curador de FundagBes do Municipio de Araxa

Pardgrafo Unico: O Conselho Fiscal poderd recorrer aos auditores

independentes ou solicitar ao Consetho Curador assessoramento de perito
contadar ou de firma especializada, para a execugdo de suas obrigagbes.

Pos fromtirs
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SECAO I

DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 32 - A Diretoria Executiva é 6rgdo de administraclio geral da FAMA,
cabendo-lhe executar as diretrizes fundamentais e cumprir as normas gerais
baixadas pelo Conselho Curador, dentro dos objetivos por ele gstabelecidos e
sera composta por 03 (trés) membros sendo:

| - Diretor da FAMA;
I - Coordenador do Centro de Atendimento 3 Muther;
Mt - Coordenador do Centro de Atendimento 3 Crianga.

Parigrafo Unico: Os membros da Diretoria Executiva serdo contratados e
remunerados pela FAMA e serfio indicados pela Superintendente-Presidente, ad
- referendum do Conselho Curador.

Art. 33 - S8o atribuigbes do Diretor Executivo:

1 - Planejar e gerenciar as ages operacionais da FAMA, objetivando garantir as
metas e os objetivos necessarios 3 implantaciio das estratégias tracadas pelo
Conselho Curador;

i - Elaborar e apresentar ao Conselho Curador o relatério anual e o respectivo
demonstrativo de resultados do exercicio findo;

Il - Avaliar continuamente os processos implantados e agir gerencialmente,
visando tornar a estrutura eficaz para que as metas e objetivos sejam atingidos
eficientemente;

IV - Cuidar dos bens patrimoniais da entidade, garantindo o planejamento
adequado da ocupagio e conservagdo de bens méveis e imoveis;

V - Propor e executar programas objetivando captar prestagdo de servicos
voluntarios, e contribuir para a sustentabilidade das acBes voluntarias através de
assessorias aos diversos segmentos da comunidade;

Vi - Propor e executar projetos de interesse da FAMA;

Vit - Contratar e demitir funcionarios;

VHI - Elsborar, encaminhar e controlar os projetos de solicitacio de ajuda
financeira, enviados a fundacdes, bancos e 6rgios governamentais, no Brasil e o
exterior;

IX - Elaborar e encaminhar projetos para instituigdes publicas e privadas, tanto
no pais como no exterior, para matua colaboraglio em atividades de interesse
comum;

X - Elaborar plano de metas, planejamento estratégico, banco de dados

estatisticos e a economia de custos da FAMA;
At - Propor campanhas de sensibilizagao, mobliizaglio e respansabilidade social;

Xl - Cadastrar voluntarios para quantificar e qualificar as acbes voluntérias;




Xl - Divulgar, nos veiculos de comunicagiio em geral, informaces regulare )
sobre a vida da institulglo, principalmente projetos e Iniclativas no dmbito de
aclo social.

Executivo pelo Conselho Curador, independentemente de alterago do estatu
&/ou regimento interno.

Art. 34 - Compete aos coordenadores do Centro de Atendimento & Mulher e do
Centro de Atendimento 3 Crianga:

I - Gerenciar, supervisionar, manter o funcionamento das respectivas unidades;

It - Responsabilizar-se pela gestio dos recursos humanos alocados nas unidades;
I - Apresentar relatérios de produtividade quando solicitados;

V- Providenciar, sempre que necessirio, a atualizagdo dos alvards de
funcionamento da unidade;

Vv ~Elaborar projetos objetivando a captagiio de recursos;

VI - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto e o Regimento Interno;

Vi - Demals atribuicBes que lhe forem conferidas pela Diretora Executiva.

secAo v

DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 35 - O Consatho Curador realizard Assembleia Geral:

| - Ordinaria:

a) Duas vezes por ano, para apreclacio dos relatorios encaminhados pela
Superintendente-Presidente e dos assuntps constantes da ordem do dia, podendo
colncidir com as reuniBes de margo e de novembro de cada ano;

b) No més de margo de cada ano, para dellberagdo sobre as contas encaminhadas
pela Conselheira Tesoureira, atinentes ao exercicio findo, e depois do parecer do
Conselho fiscal;

¢) No més de novembro de cada ano, para decidir sobre o planejamento € a
propasta orgamentaria para o exercicio seguinte, encaminhados pela Conselheira
Tesoureira, ap6s o parecer do Consetho Fiscal;

il - Extraordindria:
a) Por iniciativa da Superintendente@residente; z
b) Por solicitago dos Consethos Curador e/ou Fiscal da FAMA,

Parégrafo Primeiro: As reuniBes ordindrias instalar-se-do em primeira CONVOCagio
com a presenga minima de um tergo dos membros do Conselho Curador, e ;“'

segunda convocaclo, trinta minutos apds, com qualquer numero de prew 3
4
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Parigrefo Segundo: As reunilles extraordindrias instalar-se-0 em primeira
convocagic com dols tercos dos integrantes do Conselho Curador, e, em segunda
convocagdo, trinta minutos apds, com maiofia absoluta dos integrantes d
referido 6rgdo.

Parégrafo Terceiro: As Assembleias Gerats, Ordindria e Extraordinaria, semp
serdo presididas pela Superintendente-Presidente do Conselho Curador.

Parégrafo Quarto: As delibera¢Bes serdo tomadas pelo voto da maioria presente,
inclusive da Superintendente-Presidente, tendo esta ainda o voto de qualidade em
caso de empate,

Art, 36 - A Superintendente-Presidente ters o prazo minimo de 05 (cinco) dias
para expedir o Edital de Convocagdo das Assembleias Gerais ~ Ordindria e
Extraordinéria, devendo neste constar dia, horédrio, local da realizacio da
- assembiéla e assuntos a serem tratados.

Parégrafo Primeiro: Os assuntos descritos no edital de convacagio deverdo ser
respeitados quando da realizaclo das Assembleias.

CAPITULO VI 2

DA LIQUIDACAO / DISSOLUCAO

Art, 37 - A FAMA podera ser extinta ou dissolvida a qualquer tempo, por
deliberagio da unanimidade do Consetho Curador, mediante convocagdo de
Assembleia Geral Extraordindria convocada para tal fim, com anteceddncia
minima de 30 {trinta) dias, mediante publicagko em jornal de grande circulagdo
na cidade de Araxa/MG.

Art. 38 - A FAMA também poder ser extinta por determinag8o legal ou judicial.

Art. 39 - No caso de extingio ou dissolugdo, competird & Assembleia Geral
Extraordindria estabelecer 0 modo de liquidagio, nomear o liquidante e Conselho
Fiscal que deva funcionar durante o periodo de liguidaggio ficando estabelecido
que eventual patriménio remanescente seja destinado. 4 entidade congénere
registrada no CNAS ou indicada pelo Ministério Pdblico.

pardgrafo Gnico - O Ministério Publico devers ser notificado, pessoalmente, de
todos os atos relativos ao procedimento de extingdo da FAMA, sob pena de .
nulidade. e ~ (o0




CAPITULO VHI

DO EXERCICIO SOCIAL

dezembro de cada ano.

Art. 41 - No fim de cada exercicio social, a Superintendente-Presidente elaborars,
com base na escrituracio contabil da FAMA, um balango patrimonial, com
demonstracio do resultado do exercicio e demonstragdo das origens e
aplicagBes dos recursos, e, depois de ouvido o Consetho Fiscal, o encaminhard ao
Consetho Curador.

aeds™®
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CAPITULO Vil :

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 42 - O exercicio das fungbes no Conselho Curador e no Conselho Fiscal ndo
sera remunerado a qualquer titulo, nem serdo distribuides lucros, bonificacbes
ou vantagens aos membros dos referidos consethos.

Art. 43 - £ vedada a utilizag3o do nome da entidade para fins pessoais, bem como
para campanhas e promogdes que ndo sejam de interesse da FAMA.

Art. 44 - A FAMA manterd sua escrita contabilffiscal em livros revestidos das
formalidades legais e capazes de assegurar sua exatiddo.

Art. 45 - O orgamento da FAMA serd uno, anual e compreenderd as receitas e
despesas, compondo-se de estimativa de receita, discriminadas por dotac¢Bes e
distriminago analitica das despesas, de modo a evidenciar sua fixacdo para cada
drgdo, projeto ou programa de trabatho.

Art. 46 - A prestagio de contas da FAMA conterd, dentre outros, oS seguintes
elementos:

1 - balango patrimonial;

Wi - batango orgamentario:

- balango financeiro;

IV - relatério pormenorizado do Conselho Curador, demonstrado as principais
ocorréncias do exercicio.




i

Art. 47 - Para movimentacio de contas bancdrias e nas obrigaghes que
resultarem responsabilidades econdmico-financeiras para a entidade, serdo
necessirias as assinaturas conjuntas da Superintendente-Presidente do Conselho
Curador e da Tesoureira do Conselho Curador.

Art. 4B - O presente estatuto poderd ser reformado no todo ou em parte, ent
qualquer tempo e na forma legal, sendo que a reforma somente entrard e
vigor na data de seu registro no Cartério de Registro de Titulos e Documentos e
Pessoas Juridicas de Araxd/MG, salvo quanto ao seu nome "FAMA ~ Fundacdo de
Assisténcla 3 Mulher Araxaense”, que nio poderd ser alterado enquanto
existéncia juridica tiver a entidade.

Art. 49 - Prevalecerd o estatuto sobre o Regimento Interno e qualquer outra
delibera¢do no que conflitarem.

Art. 50 - Os funciondrios que forem admitidos para prestar servigos profissionais
& fundaglo serfio regidos pela Consolidacio das Leis Trabalhistas (CLT).

A 51 - E facultado 3 FAMA estabelecer convénios com entes publicos e
privados para fins de cess3o de pessoal para prestagdo de servigos a entidade,

Art. 52 - Os casos omissos no presente estatuto, no regimento intemo ou em
deliberacSo da assembieia, serfo resolvidos pelo Conselho Curador, cabendo
recurso 3 Superintendente-Presidente, lavrando-se a corgpetente ata de

Art. 53 - A presente alteragdo do estatuto entrard em vigor ap6s a aprovagdo do
Ministério Publico, na data de sua assinatura, que coincide com sua aprovagdo
em ata. A ata e o estatuto serdo levados ao registro no Cartério de Registro de
Titutos e Documentos e Pessoas Juridicas ds Comarca de Araxd/MG.

Art. 56 - Para conhecer e dirimir as dividas efou ag¢Bes que direta ou
indiretamente decorrer do presente Estatuto ou matéria a ele afets, fica eleito o
foro da Comarca de Araxd/MG como o competente, renunciando a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

Araxa, 13 de dezembrode 2013

Advogado:
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