PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAXA

ESTADO DE MINAS GERAIS

Oficio: n° PGM-GAB 811/2025
Assunto: encaminha projeto de lei

Araxa, 02 de outubro de 2025.

Exmo. Senhor Presidente,

Encaminho-lhe, em anexo, Projeto de Lei que autoriza a celebracéo de Termo de
Fomento junto ao Centro Educacional Infantil Jardim Santa Terezinha.

O referido termo tem por objeto fomentar as atividades da mencionada
Organizacdo da Sociedade Civil, as quais sdo compativeis com o interesse publico, tendo
em vista o atendimento educacional realizado a centenas de criangas deste municipio.

Na certeza de que esta Egrégia Casa de Leis, ao analisar o projeto de lei em tela
havera de aprova-lo, aproveitamos do ensejo para renovar a Vossa Exceléncia e Ilustres
Pares os mais elevados protestos de estima e respeito.
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Exmo. Sr.

Raphael Rios de Oliveira

D.D. Presidente da Camara Municipal de Araxa.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAXA

ESTADO DE MINAS GERAIS

PROJETO DE LEI N° /2025

Autoriza o Poder Executivo a celebrar Termo de
Fomento com o Centro Educacional Infantil Jardim Santa
Terezinha.

A CAMARA MUNICIPAL DE ARAXA, com a Graca de Deus aprova e eu,
Prefeito, sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Municipio de Araxé autorizado a firmar Termo de Fomento com
0 Centro Educacional Infantil Jardim Santa Terezinha, inscrito no CNPJ sob o n°
21.566.209/0001-97, no sentido de conceder-lhe auxilio no valor de R$ 30.000,00 (trinta
mil reais), para fins de permitir a realizacdo de benfeitorias na sede da Associacao.

Art. 2°. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir crédito especial no orcamento
vigente da Secretaria Municipal de Educacéo, até valor descrito no art. 1° desta Lei.

Paragrafo Unico: Para fazer face a abertura de crédito autorizado no caput deste
artigo utilizar-se-ao os recursos financeiros provenientes de emenda parlamentar, na fonte
de recurso 01.0710.0000.0000.

Art. 3°- Fica autorizada a suplementacdo das dotagcdes orcamentarias abertas por
esta lei, nos termos do art. 43 da Lei Federal n ° 4.320/1964.

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Prefeitura Municipal de Araxa, 02 de outubro de 2025.
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CENTRO EDUCACIONAL INFANTIL JARDIM
SANTA TEREZINHA

CNPJ N° 21.566.209/0002-78
Rua Thieres Botelho 110- Centro Araxa/Mg

PLANG DE TRABALHO ANO 2023

DESTINATARIO - DEPUTADO ESTADUAL BOSCO

INDICACAO - VEREADOR ALEXANDRE IRMAO PAULA

Projeto: Apoio 4 Manutencdo ¢ investimento de Educacao Infantil com qualidade

ludicidade

Fundamentagiio Legai : Lei N° 13.019 de 2014 Portaria interministerial n®

14 de 27/12/2024 - Lei N° 9,394 de 1996
Periodo de Execugio: 05 meses  Aposto de 2025 a Dezembro de 2025

Valor solicitado: R$ 30.000,00 (trinta mil reais)

Conta Bancaria

Bance Brasil Fr‘i_-,.;__ -

AG: 0210-0 (I ,1_#
(AL

C/C N* 86.137-5 e



PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAXA
PLANO DE TRABALHO

PRLILITUGA MUNIL FA, o

ARAXA

T

MUNICIPIO DE ARAXA

Ano;

N? do Plano:

N do Protocolo:
N°do Convénio:

PLANO DE TRABALHO 2025

CONCEDENTE

| - RAZAO SOCIAL:
Preteitura Municipal de Araxa

2-CNPJ
18.140.756/0001-00

I - IDENTIFICACAQ DO PROPONENTE

| - RAZAD SOCIAL:
Centro Educacional Infantil Jardim Santa Terezinha

2-CNPJ;
21.566.209/0001-97

3 - ENDERECO SEDE: Av. Prefeito Aracely de Paula, n® 3115 — Centro

4 - CIDADE: 5-CEP: 6 - DDD/TELEFONE: 7-FAX:

Araxd - MG 38.183-199 (34) 3662-1082 -—

8 . CONTA CORRENTE: 9 - BANCO: 10 — AGENCIA: 11 - PRACA DE PAGAMENTO:
86.137-5 DC BRASIL 021¢-0 Araxd - MG

12 - NOME DO RESPONSAVEL LEGAL:
SAMUEL FERNANDES MIGUEL

13- CPF:
017.297.856-46

14 - CIVORGAO EXPEDIDOR: 15 - CARGO: 16 — DATA VENC. MANDATO:
MG 14322587 SSP'MG Presidente 17/07/2026

17 - ENDERECO RESIDENCIAL: 18 — CEP:

RUA MANOEL DOS SANTOS. N° 164 — GUILERMINA VIEIRA |38 184-248

CHAER

19 - NOME DO RESPONSAVEL TECNICO: 20 - N° CPF:

TALITA FRANCIELE MIGUEL

099.297.296-58

21 - ENDERECO ELETRONICO {e-mail): ceist.sme(@araxa.mg gov.br

22 - REGIONAL DO ORGAOQ: ---

23 - REPASSE DE CARACTERIZACAO ESPECIAL (Calamidade Piblica, Educagio, Saude, Assisténcia Social): Educagio

Il - OUTRO PARTICIPE

1-TIPQ - 2 - NOME --- 3 - CNPJ; ---

4 - ENDERECO --- 5 - BAIRRO --- 6-CEP---

7- DIRETORIA 8- REGIST. 9- BANCO - 10-AGENCIA — 11-CONTA —--
REGIONAL --- CONCEDENTE —

12- NOME DO RESPONSAVEL 13 - IDENTIDADE: --- 14 - ORGAO EXPEDIDOR: -
LEGAL -

15 - CPF: --- 16 - CARGO: -.- I7- DATA VENC, MANDATO ---
OUTRO PARTICIPE

[ - TIPG -.- 2 - NOME -.- 3-CNPJ -

4 - ENDERECO --- 2 - NOME --- 3-CNPJ ---

7- BIRETORIA 8- REGIST. 9 - BANCO --- 10 - AGENCIA — 11- CONTA ---
REGIONAL --- CONCEDENTE ---

12- NOME DO RESPONSAVEL 13 - IDENTIDADE: --- 14

LEGAL ---

15 - CPF: - 16 - CARGO ---

17 - DATA VENC. MANDATO ---




PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAXA et s s o o
PLANO DE TRABALHO I ARAXA

li1-- APRESENTAGAOQ E BREVE HISTORICO DA ORGANIZACAO:

O Centro Educacional infantil Jardim Santa Terezinha (CEIST) pretende melhorar a infraestrutura fisica de sua creche 4
instalagdo de divisorias em cinco salas, a construgo de uma rampa acessivel ¢ a colocacio de piso laminado Eucafloor,
servigos serdo executados de modo a proporcionar ambientes seguros. inclusivos e que atendam as normas técnicas brasi

O CEIST - Centro Educacional [nfantil Jardim Santa Terezinha

Fundado em 2017, o CEIST consolida-se como referéncia em educagdio infantil no bairro Santa Teresinha. situado na Au
Aracely de Paula, n°® 3115. Em sete anos de atuagao. a escola 14 atendeu mais de 1,500 criangas, oferecendo um amd
acolhedor ¢ pedagogicamente estruturado para o descnvolvimento integral na primeira infincia.

Com proposta pedagdgica alinhada a8 BNCC, o CEIST integra metodologias ativas e projetos lidicos. ministrados por
multidisciplinar qualificada. A instituigéo complementa sua grade curricular com musicaliza¢do, incentivo a leitura e eduy
ambiental. promovendo desenvolvimento cognitivo, emocional ¢ social.

A infraestrutura foi planejada para seguranga e conforto. com salas arejadas. parque infantil e espagos adaptados para cri
de 0 a 5 anos. Todos os ambientes seguem rigorosos padries de qualidade e normas sanitarias, garantindo bem-e
aprendizagem significativa.

Reconhecida pela comunidade, a escola mantém parcerias com secretarias de educagio e programas sociais, ampliand
impacto positivo. O CEIST orgulha-se das historias de transformacdo que acompanha. testemunhando diariame
crescimento de seus alunos.

Com projetos de expansio e inovagio pedagogica em andamento, o CEIST reafirma seu compromisso: oferecer educag
qualidade que cultive mentes brilhantes e coracdes felizes, sempre com dedicagéo e amor pela primeira infancia.

IV — RECURSOS HUMANOS (PROFISSIONAIS ENVOLVIDOS NO PROJETO)

Empresa - Pessoa Juridica especializada em reformas e manutengdo elétricas.

V- CARACTERIZACAQ DA PROPOSTA

I - PROGRAMA/TITULO DA OBRA:
Apoio a Manutengio e Reforma de Educacao Infantil com qualidade e ludicidade

2 - FUNDAMENTACAO LEGAL:
Lei n® 13.019 de 2014 - Portaria Interministerial n® 14 DE 27/12/24 - Lei 9,394 de 1996

3 - TIPQ DE ATENDIMENTO: 4 - PERIODO DE EXECUCAQ
Educagdio Infantil: Creche e Pré-escola Julho 2025 3 Dezembro 2025
(Grupo 1 4 2° Pertodo)

INIiCIO: TERMINO:
Agosto/2025 Dezembro/2023
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PLANO DE TRABALHO

5« OBJETIVOS:

- Objetivo Geral

Garantir a seguranca. eficiéncia e plene
funcionamento das Instalacdes elétricas
por meio da exccugdo de servicos de

reforma,

adequagdc e manutencio

preventiva ¢ corretiva,

Objetivos Especificos

i

Divisao de ambientes: instafar
40 divisorias com portas e
acabamento em cinco salas,
permitindo melhor organizacio
pedagbgica e acostica sem
comprometer a  iluminagio.

Acessibilidade: construir wma
rampa que atenda a NBR 9030,
garantinde acesso  seguro a

todos, especialmente pessoas
com  mobilidade  reduzida,
Piso laminado: instalar 59

metros lineares de piso laminado
Eucafloor. aumentando conforto
térmico. limpeza e durabilidade
dos €5pagos.

Seguranga e qualidade: cumprir
normas técnicas (ABNT NBR
9050, manuais de instalagdo),
seguindo  boas  praticas  de
construgdo. com fiscalizagio de
qualidede ¢ entrega dentro do
prazo ¢ do ar¢amento.,

6 - JUSTIFICATIVA;

A busca por acessibilidade, seguranca e conforto das
criangas, colaboradores e familiares da creche infantil sdo
prioridades para alicercar o ensino pedagogico. O plano de
trabalho apresentado foi estruturado para garantir que cada
efapa seja executada com seguranga, eficiéncia ¢ em
conformidade com as normas brasileiras pertinentes.

A construgio da rampa obedecendo 2 NBR 9050 ¢ necessaria
para atender 3s exigéncias legais de acessibilidade. A norma
determina inclinagdo maxima de 8.33 %. largura minima de
1.20 m ¢ patamares de 1,20, 0 que assegura que criangas e
adultos com mobilidade reduzida possam acessar todos os
ambientes sem obstaculos. A instalagdo de corrimdos em
duas alturas € outro requisito legale o plano contempla seu
formecimento e fixagdo.

O pise laminado Eucafloor foi escolhido por oferecer
resisténcia, conforto térmico e limpeza ficil, caracteristicas
essenciais em ambientes infantis. O método de instalagdo
propostc seguc 0 passo a passo recomendado, incluindo
nivelamento do contrapiso, uso de mantas e espagadores ¢
fixagdo de rodapés. Isso minimiza riscos de desniveis, ruidos
¢ dilatagio inadequada. prolongando a vida (il do
revestimento.,

As divisérias com portas proporcionaro melhor organizagdo
das cinco salas, favorecendo atividades pedagdgicas
diferentes simultaneamente. A escoiha de materiais com boa
vedagio e acabamento lavavel assegura seguranga e higiene
adequadas ao uso infantil. Por fim. o cronograma foi
planejado para que os servicos aconte¢am de forma
sequencial, evitando interferéncias na rotina da creche. e
para permitir tempo adequado para cura de concreto.
aclimatagdo do piso ¢ acabamento.

7 - PESSOAS
BENEFICIADAS:

familias,
técnicos

Criangas,
profissionais
administrativos,
pedagogicos 2 sociedade
em geral.

7.1 QUANTIDADE:

7.2 - DESCRICAQ:

209 alunos Centro Educacional Infantil Jardim Santa Terezinha atende criancas de todos os setores da cidade. centro &
bairros. Algumas das criangas em situagio de alta necessidade. Inclui criangas com matriculas ne ensino
infantil: Grupe 11, Grupo 111, Grupo [V, 1°e 2° periodos. Estdao envolvidas na vivéncia escolar todos os
familiares. principalmente nas atividades complementares da escola, como festas em datas comemorativas,
Sdo familias participativas ¢ interessadas no desenvolvimento escolar. social e familiar de seus filhos.

8

METODROILOGIA

DE TRABALHO

A metodologia pode ser resumida em cinco etapas principais. Primeiro, realiza-se o planejamento inicial: a
equipe técnica visita o local, mede as salas e dreas externas, identitica interferéncias e define a posicao da
rampa. Em seguida. se elabora os desenhos das divisérias e o projeto da rampa. respeitando inclinagdo
miéxima de 8.33 %, largura minima de 1.20m ¢ patamares de .20 m com corrimios em amhos os lados.
Com o projeto aprovado. 0s materiais sio adquiridos {perfis, painéis. portas, trilhos. ferragens, cimento.
brita. ago. placas Eucafloor e acessorios) e monta-se o canteira de obras. incluindo prote¢io para ¢riancas ¢
armazenamento organizado.




R N

a inclinagdo de

corrigidos As

tileiras sdo mon

vistoriaram a ob
cuidados com d
manutencio.

e ARARA

Os painéis s3o encai

Para instalar o piso Eucafloor, o contra

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAXA

PLANO DE TRABALHO

T ARAXA

-

até 8,33 %. Patamares

intermedidrios Apos a cura Umida de sete dias,
acabamento antiderrapante. Ajustes finais garant

réguas sdo aclimatadas por 48 horas,
com 1c¢m de sobra Durante a instalagdo. espagado

A construgdo da rampa envolve preparar a base de brita. montar formas e armadu

visorias comega com a fabricagdo das 40 placas e portas, dimensionadas conforme o
no piso ¢ no teto as finhas das divisorias; ent3o sao fixadas guias metdlicas niveladas,
xados e parafusados, as portas ajustadas €. por fim, aplica-
instalando guarnigdes e protecdes de canto para seguranca das criangas,

se selador e pintura lavavel,

ras € concreta respeitando

de 1.20m s3o executados no inicic. no fim ¢ nos segmentos

instalam-se corrimdos metdlicos em duas alturas e faz-se
€M que a rampa se conecte ao piso existente sem ressaltos,

piso ¢ limpo e nivelado; desniveis acima de 3 mm em 1.5 m 540
€ a manta € ¢olocada no sentido oposto ao das réguas,
res de 1.5 em séo usados para a foiga de dilatagZo as

tadas alternando juntas e respeitando cortes minimos de 20 cm. Apos concluir. retiram-se

Por fim. realiza-se a limpeza geral. retirando entulho e as

0s espagadores, colam-se rodapés e perfis de transigéo € faz-se a limpeza final.

pirando o piso. O engenheiro e a dire¢io da creche

ra. verificando sc tudo esta conforme as normas. A equipe da escola recebe orientagio sabre
1visorias, piso € rampa, e a entrega ¢ formalizada com relatorio de garantia € manuats de

V- CRONOGRAMA DE EXECUCAOQ (Meta, Etapa ou Fase)

- 4 - INDICADOR FisI 5 -DURACAO
I-META  |2-ETAPAFASE |~ FSPECIFICACAO |#-IN roco ¢ _
4.1 - Unid. {4.2 - Quantidade |35.1 - [nicio 5.2 - Término
Agosto/ Dezembro/
Planejamente: | Primeira Realizar planejamento| empreitada 01 2023 2023
visita  técnica, | Fiapa e medigdes
medigoes,
elaboragio  dos
projetos
executivos e
licitagdes.
Pré-execucdo: |Segunda Inicio das obras e
compra Etapa compra de materiais Agosto/ Dezembros
divisdrias: empreitada 01 2025 2025
corregéo do
contrapiso:
escavacdo e
montagem de
formas para a
rampa.
Execu¢iio: Terceira Instaia¢do de divisorias
instalacdo  das | Ftapa e instalagio de piso Agosto/ Dezembro:
divisorias  com empreitada 1] 2025 2025
portas:
concrelagem  da
rampa; inicio da
instalagdo do piso
{manta ¢
primeiras
fileiras).
Finalizacio:
conclusio do Agosto/ Dezembro!
piso laminado e empreitada 01 2025 2025
instalacio  de|Etapa Final
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. PLANO DE TRABALHOQ I
rodapés; ' g‘ A %{:]usﬁo com
instalagdo de % }5’113 lagdo de piso e
corrimdos  da limpeza
rampas;
acabamentos e
pintura das
divisorias,
Vil - PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS
- VALOR DA PROPOSTA / CONTRAPARTIDA
ESPECIFICACAOQ VALOR % OBSERVACAQ

SOLICITADO AO CONCEDENTE

e R$ 30.000,00

100%

CONTRAPARTIDA

OUTRAS FONTES

PARLAMENTAR

CUSTO TOTAL DA PROPOSTA R$ 30.000,00
3 - UNIDADE ORCAMENTARIA
UNIDADE ORCAMENTARIA VALOR CONCEDENTE VALOR PROPONENTE

R$ 30.000,00

R$ 0,00

VU1 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSOQ FINANCEIRO

1 - CONCEDENTE
MES ANO VALOR
Agosto 2025 R$ 30.000.00
2 - PROPONENTE (CONTRAPARTIDA)
MES ANO VALOR

{Campo Dindmico)

{Campo Dindmicg)

(Campo Dindmico)




s, PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAXA s s o
ﬁ@_ PLANO DE TRABALHO I

o - DECLARACAO
Na qualidade de representan@lMponeme, declaro. para fins de prova junto ac Concedente. para os efeitws e sob as penas

da Lei. que inexiste qualquer débito em mora ou situacdo de inradimpléncia com o Municipio de Arax4 ou qualquer orgdo ou

entidade da Administragio Publica Municipal. Estadual ou Federal, que impega a transferéngfa de recursos de dotagdes consignadas
no orgamento do Municipio. na forma deste Plano de Trabalho. ;

I

<~ —
Araxach_‘l__ deQ_

Araxa. 20 de Agosto de 2025,

ih4322587

K CPEA017.297.856-46

VIIi - RESERVADO AO CONCEDENTE
] - PARIECER TECNICO

CODIGO DO PLANO:
TITULO DO PLANO:
PARECER (Favoravel / Nio Favoravel);

TEXTO DO PARECER;

Técnico da Secretaria . Matricuia _
Data

Diretor Matricula
Daa

Emane.al@hotmail.com




5.1- QUADRO DETALHADQ DO CRONOGRAMA DE APLICACAO DOS RECURSOS
a)Encargos Pessoais e Pessoal |Saldric Total  |Salario Total Recursos
Meta Etapa/Fase Fungao Situagdo Qtde Saldrio base Mensai Anual Concedente Proponente
TOTAL RS -
b) Material de Consumo e Bens Permanentes Recursos
Meta EtapafFase Descricio Detalhada Qrde Unki. de Fomecimento Custo Mensal Custo Total Coneed P
c) Servigos de Terceiros {Pessoas Juridica) Recursos
Meta Etapa/Fase Descricio Detalhada Qtde Unid. de Famedmento | Cuisto Unitério Custo Total Concedente Proponente
1 1 Empreiteira construgio Rampa acessibilidade empreito RS 2R00.00 | RS 3.800,00
instalagad de divisorias SMpreils R$ 18.40000 | RS 18.400,00
empresa piso e acabamentos empreito 7 800,00 7 B00.00
TOTAL L R$ 20.000,00
TOTAL R$ _20.000,00
TOTAL GERAL R$30.000,00 // /
Araxi, 20 Agosto de 2025, -

syl FarmamTe e ]

77

/




PROPOSTA N2 252-WL/23

1. Fabrica¢do e montagem de uma rampa de acesso "a sala, metilica com guarda corpo e
corrimaos.

I
|

VALOR TOTAL DA PROPOSTA: R$6400,00

CONDICOE COMERCIAS:

Validade da proposta — 15 {quinze) dias

Prazo de entrega —

Impostos — 1.5.5 - INCLUSO

Local de entrega —

Condicdes de pagamento — A combinar com cliente

YV V¥V VY

Araxa (MG), 21 de Julho de 2025

Atenciosamente,

GRUPO CALMANTEC




OLIVEIRA E SOUZA - ME

CNPJ 35.725.857/0001-53
Rua Sady Perfeito, 135 — Padre Aaor.
Bairro: Padre Alaor — CEP: 38.182-340

Araxa/MG

ORCAMENTO A CENTRO EDUCACIONAL INFANTIL JARDIM SANTA TEREINHA

Orcamento valido por 30 (trinta dias)

~ Fabricagdo e montagem de uma rampa metalica com guarda corpo € corrimaos para acesso a
salas.

Araxa, 21/07/2025.

'35,725.857/0001:53"

s PRULO DE DUVEIRA 55518540604-ME
/ ///7 /7 DLIVEIRA SOUSA ELETRICA E HIDRAVLICA

. | // #Hua Sady Perferto, 135 - Vila Padre Alaor
S 2 CEP: 38.182-340
. / — L Araxa-MG '

'
i

esponsavel




FATURA

DATA: 2170772025 PARA:
Cala
N DA FATURA
{0 DO CLIENTE:
1Tt
CONDIGCOES DE DATA DE
VENDEDOR CARGO  PAGAMENTO VENCIMENTO
Marcelo Rezende vendas L 217072025 21707 /2025
< PRECO TOTAL DA
_QTD DESCRIGAO UNITARIO LINHA
o Rampa de acesso R$460D,00 - R36600.00
SUBTOTAL R$64600,00 .
IMPOSTO
TOTAL R$46400,00

e PIEEE . S——

MARCELO REIS DE REZEMBE |CPF DA4.125.844-17 | TELEFONE: (34) 28879 1298



Orgamento_
CASA FRANCA LTDA. FILIAL 2

CNPJ: 21.069.307/0003-80
[@’I Casa Fpann,-:;| Av. Damaso Drumond, n. 1025 - Sdo Pedro
Cidade: Araxa - MG -

Telefone: 34-3662-4988 cu 34-3662-1488
Email: nathalia@redecasafranca.com.br

Cliente: Marcio

ltens do Orgamento

Qtde MARCA DESCRICAQ VALOR UNIT  VALOR TOTAL

56.64 Eucafloor Piso Laminado Eucafloor PRIME CLICK RS 98.84 R$ 5.598,30
cor Carvalho Maiorca cx 2,36

MANTA PEBD EUCAFLOOR 2MM X

55 Eucafloor 120 LAG R$ 10,06 R$ 553,30
Valor Total . R$ 6.151,60
Valor ¢/ desconto R$ 5.413,00

Pagina 1



" . DAV (Documento Auxiliar de Venda -
NAO E DOCUMENTO FISCAL - NAOQ E VALIDO COMO RECIRO E COMO GARANTIA DE MERCADORIA - NAO COMPROVA PAGAMENTO

NOVA ERA
4» AV- JOAO PAULO 13,, 35 N° 0000371925
"‘ CENTRO 11.931.133/0001-0
ARAXA M 38183000 {3413612-7153| Emissdo 19/08/2025 13:41 N® do Doc.Fiscat [.......... i
Cliente....... 001708 CENTRO EDUCAC INFANT JARDIM STA TEREZINH I CNPJ. ... 21.566.208/0001-97
Fantasia..... C.E.LS.T I.LE/C.Insc.
Endereco.... AVENIDA PREFEITO ARACELY DE PAULA, 3115 Fones..... (34)3662-1082 {34)99239-2900
Cidade....... ARAXA MG 38184022 Bairro........ CENTRQ E-mail.... FINANCEIRO@CEISP.COM.BR
Detalhamento do A Vista: Valor ----——- > 10.352,00
o —
| Cod Cod.Orig. Descrigdo Prateleira UN QTD Unltarlo V.Brute Desct  Tokal
qud""tos L L 1 1 Fl )
1122 71024 DF 15MM BRANCD 2FACE FLORARAC | un[  agf 258,8Y 10352000  0.00) 16352,00
LOTE Dat.Validade Dal.Fabricagao
1
Vendedar: 7 LETICIA QTD 40 Total Produtos... 10.352,00 Frete ........ ,gg TOTAL
E’L‘Eéﬁ"m Total Servicos... 00 Outros...... '
LOTE Peso 0 VIFBIULO oo, 10.352,00 Desconto... 00 10.352,00
bl CRCAMERTO
Frete p/ conta REMETENTE
Fo3z uzo pso | Conferente: Separador: Assinatura:
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Viviana Cristina de paiva Rosa
RUA padre Anchieta, 352
BAIRROQ: centro
ARAXA / MG
CNPJ: 48.026.691/0001-29

Orcamento para:

CETRO EDUCACIONAL INFANTIL JARDIM SANTA TEREZINHA
UNIDADE |
RUA THIERES BOTELHO, 110 - CENTRO
CNPJ: 21.566.209/0002-78

Descricao do orgcamento:

- 40 placas em MDF com portas e acabamento para divisao de ambiente de 5
salas

- Instalacao de piso eucaflor em 05 salas

VALOR TOTAL: R$ 24.200,00

22 de julho DE 2025
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Laminados araxa

Endereco: RUA Edmar cunha, 725

BAIRRO: santa terezinha

ARAXA /| MG

Descricéo do orcamento:

- 40 placas em MDF com portas e acabamento para divisao de ambiente de 5 salas

- Instalacao de piso eucafior em 05 salas

VALOR TOTAL: R$ 31.300,00

Orcamento para:

CETRO EDUCACIONAL INFANTIL JARDIM SANTA TEREZINHA
UNIDADE 1l

RUA THIERES BOTELHO, 110 CENTRO

CNPJ: 21.566.209/0002-78

22 de Julho DE 2025
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| CAPITULO |
DA DENOMINACAO, SEDE, ORIETIVOS E DURACAQ

Artigo 1I° - O CENTRO EDUCACIONAL INFANTIL JARDIM SANTA TEREZINHA,
sediada & Avenida Aracely de Paula. n.3115, Bairro Santa Teresinha, Araxd, Minas Gerais, é
uma associagdo civil. sem fins lucrativos objetivando a promocio de atividades
fmalidades de relevancia publica, social, humana educativa voltada ao ensino infantil,
promogao ¢ defesa do Estatuto da Crianga e Adolescente, Esportes, Cultura & Lazer, sendo
que suas atividades se regerd pelo presente Estatuto, Regimento Interno & pela legislaciia
especifica,

Artigo 2° - A Associagio tem como finalidade:
I - promover, criar, instalar e manter estabelecimento de ensino de Educacio Infantil

H - criar ‘e manter outras atividades de carater educacional e cultural visando 3
nstrugdo ¢ a educagdo de criangas;

ML d‘mm%um sentido de tomar o ensino mais adequado 20s interesses ¢
ade &ﬁmﬁm, bem como &s reais condigSes e necessidade dos educandos;

VI - estimular e suxiliar a crianga em sua mdn’hdi.t&hdadsem seu desenvolvimento dos

valores humanos ¢ sociais;
VII - promocio gratuita da educagio ¢ ensino;
Y - coiaborar com orgdos publicos. técnicos ofou consultivos para o desenvolvimento

X - Apoiar, promover, parucipar ¢ executar projetos e agles voltadas as polfiicas
publicas para Criangas ¢ Adolescentes.
Xl - Apoisr, Promover, parficipar e exscular projetos e agdes voltadas as politicas
publicas de Esportes, Cultura, Educaciio. Sauide e Lazer
XHI - firmar convénios e'ou parcerias com entidades publicas o privadas para apoio na
ampliagdo ¢ manuteng3o da entidade no Ambito educacional:
Artigo 3°- A duracdc da sociedade ¢ por prazo indeterminado.

Cantdrio do Ohicio no Begistre
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: f.;:‘ ::1.;:'3; <ans Juriiicas CNPJ: 21.566.209/0001-87 inscricao Estadual: isenta.

A Viteda Endarsco: Av. Aracely de Paula. -

Sl Telsfane: (34) 3662.1082 e-mali: ceisentaterezinhe2015@gmail com el

Fesaing 3 nEha Vinsto Municipio: Araxa/MG j
o Sz Substitet o

1 o Hegina de Nilo g /
?hﬂimﬁaw'-ﬂi‘ C
praxd MO



U TEL 0 e Ghiie o Registro
gy Tirdos & Cocimerics

g o uw i' aeEa .‘Iﬂm
Seenanthed tis hipclhaco

FEEALR CRRJ; .209/0001
F;#r;-i."ttr Ainalis 'ﬁ'm i Elm;:s;ﬂ Aracely de Paula
LN Teiefons: (34) 3662.1082 e-mall: celsantaterezinh,
2" Diciale Substitute —

Araxd - MG




jArtige 8° - Consutnem direiios dos associados:
a) reprasentar, por escrito, aos orglos diretives contra gqualguer iregularidade ou
restrigdes aos direitos assegurados pelo presente Estatuto;
b)  apresentar, por escritc, ao presidente da Diretoria, propostas que beneficiem a
Associagis;
¢) participar e votar mas Assembleias Gerais. ser

votado nas assembletas, para qualquer cargo eletivo;
e) sohcitar esclarecimentos a respeito da utilizagio dos recursos finsnceiros da
Assoaciacio;
1) WwﬁWmeMSMmI
£) Convocar Assembleias Gerais, Extraordinarias, desde que formulado por um minimo
de 1/4 {um quarto) dos associados, para deliberar sobre matéria urgente ou de excepcional
importincia, quando os drglos competentes no fizerem a convocagio pedida ou que tiver

obrigado por forga de Lei ou deste Estamito;
h) E direito dos associados afastarem-se do Centro Educacional Infantil Jardim Santa

Terezinha, por demissdo voluntdria, quando julgar necessirio, comunicando sua vontade a
Diretoria.

Artiga 9" - Constituem deveres dos a associados:

&) cumprir com os compros dos o

&) comunicar aos drpdcs petenies, por escrito, a ocorréncia de gualguer fato
conhecido pessoalmente. que pam comprometer o bom nome do Centro Educacional
Infantil Jardim Santa Terezinha, seu prestigio. patriménio, instalagSes e dependéncias:

f) abster-se de, nas dependéncias do Centro Educacional Infantil Santa Terezinha.
promover ou sustentar discuss3es de natureza politica, religiosa ou social:

g)  cumprir as penalidades impostas, através de processo regular, por autoridade ou
Srgio competente 2;

hj cleger os membros da Diretoria ¢ Consetho Fiscal 4

i} Cumprimir oS compromissos de rateio e contribuicio convencionados em
Assembleia Geral
c;;ﬂmdﬂmﬁmn
de Titudas 2 Documentos
e Cink san Posseas Juridicas
‘tn,;'h"u.i.ﬂ! m!&m
CrnadhtA CNPJ: 21.566.2G8/0001-27 inscricdo Estadual: Isenta.
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Artigo 10 - Haverd na Secretaria da Associaglio um banco de dados de Sécios. contends, em
ordem. nome do associado, qualificagdo. categoria, enderego. nome do conjuge e
dependentes ¢ respectiva qualificagdo, ¢ observaglio de possiveis ocorréncias.

CAPITULO il

DAS PENALIDADES
Artigo 11- O associado cujo comportamento tornar-se notoriamente inconveniente ou
demxar de cumprir as disposigSes estatutarias ¢ regimentais sobretude as do artigo 2, poderd
ser excluido do quadro social pela Diretoria, ad referendum da Assembleia Geral.
Paragrafo Unice - o associado com 3 (trés) falias consecuiivas .ou 3 {cineco) alternadas
injustificadas, das reunies as quais foi convoscado, poderé ser excluido:
I - a climinag#o do associado scrad comumicada por oserito;
1131 - 0 associado eliminado tera direito’ de recomer & Assembleia Geral. quando entdo
sera & pena revista ou referendada.

Artigo 12- O critério para classificag3o das penalidades ficaréd a cargo e consideragio da

Diretoria.
CAPITULO IV
DOS ORGADS DIRETORES
Artigo 13- 0 Centro Educacional Infantil Jardim Santa Terezinha sers administrada pelos
scguintes drgdios:
a)  Assembleia Geral: |:
.- ' F 3 Tarin iy L34 ) .
b) Co Fiscal, | e T icin 2 ﬂcé.;:nﬂ
. & ;‘wi Hid F‘{‘}mas le?:ﬁm
b = go Ik kr‘J‘**-LCE.
E) Didetoiia, L Biaeg Viachaso
¥ AR Viriag
Lo 2 Stbsitna
i |
DA ASSEMBLEIA GERAL Uiy Sabagt 0

Araxa . MG
Artigo 14 - As Assembleias (Ferais sfo drgéos soberanos do Centro Fducacional Infantil

Jardim Santa Tereanha, dela fazendo parte todos os seus sécios, s dia com seus deveres
estatutdrios, sendo que s8o convocadas: ‘

a) pelo Presidentie da Direioria (as Ordindrias);

b} pela Diretoria (Extraordinéria) através de oficic dirigido ao Presidente;
b) pelo Conselho Fiscal (Extraordinaria), através de oficio dirigido ac Presidenie :

c) por 20% dos sécios em gozo de seus direitos ¢ deveres (Extraordindria), através de
oficio dirigido ao Presidente da Diretoria |
CNPJ: 21.566 208/0001-97 inscrigao Estadual: Isenta.
Enderego: Av. Arecely de Pauis |
Telefore: (34) 3862.1082 e-mail: ceisaniaterezinha2015@ gmail.com
MUNICIDIC. Araxa/MGs




ainda constar da convocagdo: Ordem do Dia, data, horério e local da MED
Artige 18 - Os associados

"Lista de
Presenga”, ¢ as atas ser3o assinadas pela mesa que s dirigiu e por aqueles que quiserem
assini- las.
rtiric dn Ofickr 40 Segistro
ca“ Trgios & BoCemes: o3
e Civil das Pessnas Jundw sl >
Q. hackean Lanm Machsiy CNPJ: 21.566.200/0001-87 inserigdc Estadual: isents
QNS Endereco: Av. Aracely de Paula, : !'
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Artigo 19 - As Assembleias serfio presididas pelo Presidente da Diretoria, na sua Iaitap.\-:kk 3’*‘1 2.0

Vice- Presidente ou ainda por aclamagio de um associado, escothido entre os presentes. Seu
Presidente tera plena autoridade para conduzir-os trabalhos de maneira ordeira, adotando

para isso as medidas cabiveis, n3o permitindo. em hipétese alguma, a deturpagic da ordem ¢
da discipling no recinto. podendo, inclusive., se necessano for. solicitar au exigir o

afastamento dos participantes inconvenientes.

Artigo 20 - As decisdes serfio tomadas por meic de voto aberio, podendo, desde que 8
Assembleia.

b1 aprovar todas as modificac3es do estatuto;

¢)  eleger, destituir ou substituir os membros da Diretéria ¢ do Consefho Fiscal.

d) deliberar sobre a dissolugdo do Centro Educacional Infanti]l Jardim Santa Terezinha e
o destino de seu acervol

e) referendar ou ndo a indicag#io de todos os membros dos crgaos estatutanos;

1 conhecer dos recursos interpostos pelos associados, no caso de eliminagiio, revisando
a pena ou referendando-a;

g) deliberar sobre cases omisses no estatylo:
R deliberar sobre todos os casos previstos em Ley;
do CMIﬂE&Mlmal Infantil Jardim Santa

1) apreciar ¢ ﬂﬂﬂ-‘**
Tﬂr £ - I -:pﬁn.l - 5 -

Pardgrafo dnice - ?m&&lﬁaﬁwﬁmawﬁr&m&sm "h" e exclusivaments.
destituir da letra "¢*. ¢ exigido o voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes a
assembléia aspecialmente convocada para este fim, respeitado o artigo 16..

DO CONSELHO FISCAL

Artigo 22- O Conselho Fiscal, que seréd eleito pela Assemblela Geral, em numero de 3 {trés)
titulares e 3 {irés) suplentes, com mandato de 3 {tré€s} anos, tendo seu inicio nC ano
subsequente da posse da Diretoria, sendo permitida uma s reeleicdo, de todos ou de

apenas alguns dos membros.
Artlgb 23 - Compete ao Conselho Fiscal, aiém de suas atribuic®es previstas em Lei:

£y examinar os livros, documentos, aprovando balancetes mensais € anuais
(financeiro, sintético e patrimonial}, enviados pels Diretoria, podendo examinar a qualquer
tempo todos os documentos contdbeis e financeiros;

farrdeie 4 P¥icin 0o Registro

o Voriscs v DUCUMENOS CNPJ: 21.566.208/0001-97 inscricao M isenia.
nfmmﬁ_mﬂmm Endersgo: Av, Arzcely de Paula,
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b} apresentar a Diretoria parecer mensal sobre os movimentos econdmico, financeird £
e administrativo do Centro Educacional Infantil Jardirn Santa Terezinha;

c) denunciar & Assembiéia Geral erros administrativos ou quaiquer violacdo da Lei ou =

do estatuto, sugerindo medidas a serem tomadas, inclusive para que possa em cada caso,
exercer plenamente a sua fungdo fiscalizadora ;

d) convocar & Assembleia Geral, quando ocorrer grave e urgente motivo;

3 verificar a viabilidade das alteracBes de anuidades e outras arrecadacdes, de acordo

com o planejamento orgamentario anteriormente aprovado, submetendo as modificacdes
2 aprovaglo da Assembleia Geral,

Artigo 24 - Os membros do Cm!ha Fiscal ser8o responsabitizados pelos atos praticados
com excesso € indevidamente. :

Artigo 25-0 Consetho Ffsc:&i reunir-se-a, mﬁmrhmte, semestralmentse, e,
Fxtrmrdinaﬁgmm guando necessdrio.

Artigo 26-0 Conselho Flmal & obrigado & emitir pareceres referentes is suas funcSes.
DA DIRETORIA

Artige 27-0 Centro Educacional Infanti] Jardim Santa Terezinhe serd administrada pela sua
Diretoria composta de 06 (seis) membros titularas designados: Presidente, Vice- Presidente,
Secretario, Tesoureiro e por 02 {deis) suplentes para os cargos de Secretario e Tesoureirn

Artigo 28-0 Presidente da Diretoria poderd nomear auxiliares desde que nio executem as
fungdes dos membros da Diretoria.

Artige 29-0 mandato da Diretoria € de 03 (&8s) anos, sendc permitida apenas uma regleicio.

Artige 30 - As decisdes ¢ resolugdes da Dirctoria serBo tomadas por maioria de votos. sendo
necessaria pelo menos a presenga de 03 (irés) de seus membros, sendo que necessariamente
um deles deve ser o Presidente ou seu substituto.

Artigo 31 - Compete 3 Diretoria:

a) administrar, nos termos do Estatuto ¢ do Regimento Interno, a Associagio
defendendo os interesses da entidade ¢ as decisSes das Assembleias ¢ as deliberagBes da

Diretoria;
b) reunir-se quinzenalmente e guando se fizer necessario;
c) promover a realizaglo dos objetivos da Associagdo;

) apregiar mensalmente os balancetes e apresentar anualmente o halango patrimonial
ca;nrg :: Ofichs dv Rejustro CNPJ: 21.566.209/0001-97 inserigdo Estadual: fsenta.
§ € Petutidies Endereco: Av. Aracely de Pauils. : :
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a0 Conselho Fiscal € 4 Assembleia Geral; 2

e) com base no parecer do Conselho Fiscal, encaminhar a Assembleia Geral, planoxde {@T T.a"_ i
trabaltho, relatérios, propostas orgamentérias, eic.; fats |

) resolver todos os assuntos de natureza administrativa;

&) criar & prover us cargos/lunglces NECSSSATIOS 308 SETVIGOS técnicos, admnisirativos ¢
de manutengdo, fixando-Ihes os saldrios ou vencimenios;

h) autorizar a contratacc de prestadores de servigos e-determunar os frabathos a serem
executados.

Artigo 32 - Ao Presidente da Diretoria compete:

a) representar a Associa¢io ativa e passivamente em juizo ou fora dele;

b) convocar e presidir as reunides da Diretoria;

&) . Asserableias Gersis, inistalando-as & presidindo-as;

d) assinar todo & qualquer documento relativo aos negocios da Associaglo, sendo que s
movimentaciio dos WfﬂWMMWWDEGﬂ!GT‘EWWQ*

d) abrir. rubricar ¢ encerrar os livros so¢iais, particularments a abertura e encerramento dos
livros da Secretaria e da Tesouraria;

&} autorizar acﬁn@mdsbmspetmatmtﬁﬁu de consumo, equipamentos € 2 reahizacae
de receita ¢ das despesas:

£) curaprir ¢ fazer cumprir o perﬁ-mtc Estatuto, o Regimento Interno, as decisdes das
Assembleias e da Dirstonia:

g administrar o patrimonio secial;

h) cantratar ¢ demitir funcionarios, empresas ¢ mdﬁm de sarvicus, deliberados pela
Diretoria;

1] firmar convénios, parcerias ¢ contratos com outras entidades ¢ orgéos publicos </ou
privados, com aprovagio da Dirctoria;

b3 prestar informagdes da administragio 2 Amblma Geral e ao Conselho Fm gf:‘"’ n o8 Hﬁm

g Civil das Pozseas Jurabcas

Sohastong Lusd Mathado
Brleih

Artigo 33 - Ao Secretério da Diretoria compete: Eernala Asucla Virato
V> Chouide Substiute

a) dirigir os trabalhos da secretaria, supervisionando ¢ fiscalizando-os: L Pogima do ek

~> (3., =ty SUbSHESR
b} seerstariar as reunides da Dirstonia, lavrando ou mandando lavrar as respectives ata?ﬁh et

arguivando-as.
¢) receber e expedir as correspondéncias da AssoC1agd0 € eXSrcer as flingSes que lhe
forem delegadas pelo Presidente, assinando-as comjuntamente com 0 mesmo.

Artigo 34 - Ao Tesonreirn da Diretona compete:

CRPJ: 21.566.200/0001-87 inscrigao Estadual: isenta.

Endsreco: Av. Aracely de Paula.
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a}  ter sob sua guarda e responsabilidade os valores da Associagdo, nos limites fixad ‘é‘
pela Diretoria; - 3
D) assinar ¢ endossar cheques, movimentar contas bancirias, bem como, todos os atos
para isso necessdrios, sempre em conjuntc com o Presidenta:
c) efetuar pagamentos autorizados pelo Presidente da Diretdria:
d) prestar ao Conselho Fiscal todas as informagdes solicitadas:
e) MW@MM@MMMM&MMME&ME;

Artigo 35-0 Vice-Presidente substituir o Presidente. em sua auséncia, falta ¢ impedimento,
axereendo, ainds, as fungdes que thes forem delegadas pelo Presidents.

Artige 36 - Os membros da Diretoria n¥o respondem, pessoal ou subsidiariamente peias
obrigagfes que contrairem em nome da Associagio na pritica de aio regular de e gestlio,

Artige 37 - Os mombros da Dirotoria ¢ do Conselho Fiscal perderfio scus cargos ¢ mandatos
BOS SPgHNes casns:
a) - ma administraggo ou dilapidagio do patriménio social:
b} viclaglo das normas deste esiatuto ou do regimento interno:

¢)  abandono do cargo;
d)  nfo frequéncia as reunifies & assembleias, por 3 (trés) reunides sucessivas ou nlo.
sem motivo justificado;
e) ouiras sifuagBes avaliadas pela Diretoria e/ou Conselho Fiscal @ referendado pela
Assembleia Geral

Artige 38 - No caso de Licenga temporaria de membro da Diretoria ou do Conselho Fiscal,
assumira de imediatc ¢ cargo vago o respectivo suplente eleito. No caso de afastamento
defimitivo, serd escolhide, em Assembleia Extraordingris convocada para isso, novoe membro
para oCupar o cargo vago, completando - mandato em curso.

Artigo 39 - Os cargos da Diretoria e do Conselho Fiscal n8o s8o cumulativos.

Artigo 40 - As normas concernentes ao processo eleitoral serfio dafinidas pelo Regimento
Interno da entidade.

AR CRPJ: 21.566.208/0001-87 inscrigao Estadual: Isenta.
£ oot A ua;ﬁa Endsrego: Av. Aracely de Paula.
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CAPITULO V 3

DAS RECEITAS E PATRIMONIO SOCIAL AN

Artige 41- O Patriménio Social é composto de bens méveis e iméveis, possuidos oy a que
venha o Centro Educacional Infantil Jardim Santa Terezinha DGSSUir, proveniente de
contribuigSes de socios ou de terceiros. taxas. mensahdades, legados, doag8es, subvengdes,
Tepasses deﬁdeaﬁmrmdmdtmmmm sociais e esportivos, rateios,
rendas de apiicagSes financeiras. auxilios e outrss rendas, provenienies de fontes outras de

receitas, que serfio Gnica e exclusivamente aplicados no Brasil no atendimento de seus
objetivos estatutirios.

Parsgrafe démico: A Manutenclio ¢ Custeio da Associagiio, bm como eventuals despesas
serao custeadas, rateadas, e mantidas por seus Associados, Subvencdes Publicas,
colaboradores, dentre outras pmudas em len.

Artigo 42 - 0§ exercicio social coincide ¢com o gno civil, sendo os competentes Balancos
Gerais refletirem tal periodo.

CAPITUIO VI
DA MWLUMG DA ENTIDADE

Armiﬂ Aﬂsmaﬁnm&chmbﬁdaqu&ﬂdﬂs&nrwmwﬂammﬁm&
Adads ou objetivos, o que sé poderé acontecer por decisiio da Assembleia Geral

| Emmﬂ:aina, convocada especialmente para isso.

I1-4A mmin extraordindria de Assembieia Geral para dissolugdo do Centro Educacional
infantil Iarr:hm Santa Terezinha seré convacads & pedido de ne minises 112 (dois iEgos) dos
sacios no gozo de seus direitos ¢ sé serd autorizada no caso de aprovacdo por maioria de 273
(dois tergos) considerados em sua totalidade e em duas reunides consecutivas, com 30
(trinta) dias de intervalo uma da outrs

Paragrafo @nico- Em caso de disschugdio ou extingo o eventual pairiménio remanescente

sera destinado a outra instituigdio publica congénere do Municipio de Araxd, definida em
Assembleia Geral. cujo objeto social seja, preferencialmente. o mesmo da entidade

CAPITULO Vi
Artigo 44- 0 presente Estatutc poderd ser alterado a qualquer tempo, ¢ a sua aprovagio se

dard pela Assembleia Geral (Ordinéria ou Extraordindriz), devidamente convocada e nas

Carthsi Ao ﬂ‘-—"‘?'? g0 dngite CNRJ: 21.566.208/0001-67 nscrigac Estadual: issnta.
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