PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAXA

ESTADO DE MINAS GERAIS

Oficio: n° PGM-GAB 397/2026
Assunto: encaminha projeto de lei

Araxa, 14 de abril de 2026.

Exmo. Senhor Presidente,

Encaminho-lhe, em anexo, Projeto de Lei que autoriza a celebracdo de Termo de
Fomento com o Instituto Educacional Gideéo.

O referido termo tem por objeto subvencionar as atividades da mencionada
Organizacao da Sociedade Civil, as quais sdo compativeis com o interesse publico, tendo em
vista a oferta gratuita da modalidade educacéo infantil em tempo integral.

Na certeza de que esta Egrégia Casa de Leis, ao analisar o projeto de lei em tela,
havera de aprové-lo, aproveitamos do ensejo para renovar a VVossa Exceléncia e llustres Pares
0s mais elevados protestos de estima e respeito.
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Raphael Rios de Oliveira

D.D. Presidente da Camara Municipal de Araxa.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAXA

ESTADO DE MINAS GERAIS

PROJETO DE LEI N° /2026

Autoriza o Poder Executivo a celebrar Termo de
Fomento com o Instituto Educacional Gidedo

A CAMARA MUNICIPAL DE ARAXA, com a Graca de Deus aprova e eu,
Prefeito, sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Municipio de Araxa autorizado a firmar Termo de Fomento com o
Instituto Educacional Gide&o, inscrito no CNPJ sob 0 n° 28.851.169/0001-74, no sentido de
conceder-lhe subvengdo social no valor de R$ 207.325,24 (duzentos e sete mil trezentos e
vinte e cinco reais e vinte e quatro centavos) para fins de custeio e manutencdo de suas
atividades.

Art. 2° Para fazer face as despesas decorrentes da presente Lei, fica o Poder
Executivo autorizado a suplementar a ficha n°® 248, utilizando como fonte 0s recursos
previstos nos incisos do § 1° do art. 43 da Lei Federal n. 4.320/1964

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Prefeitura Municipal de Araxa, 14 de abril de 2026.
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PREFEITURA MUNICPAL DE ARAXA
PLANO DE TRABALHO

MUNICIPIO DE ARAXA Ano;

N° do Plano:

N° do Protocolo:
N° do Convénio:

PLANO DE TRABALHO 2026
CONCEDENTE
1 - RAZAO SOCIAL: 2-CNPJ:
Prefeitura Municipal de Araxa 18.140.756/0001-00
1 - IDENTIFICACAO DO PROPONENTE
1 -RAZAO SOCIAL: 2 - CNPJ:
Instituto Educacional Gidedio 28.851.169/0001-74
3 - ENDERECO SEDE: Rua Thieres Botelho, n® 110 — Centro
4 - CIDADE: 5 - CEP: 6 - DDD/TELEFONE: 7-FAX:
Araxa — MG 38.183-208 (34) 992392900 -
8 - CONTA CORRENTE: 9 - BANCO: 10 - AGENCIA: 11 - PRACA DE PAGAMENTO:
86020-4 DO BRASIL 0210-0 Araxa - MG

12 - NOME DO RESPONSAVEL LEGAL:
Lorena Patricia Gongalves

13 ='CPE;
062.983.246-31

14 - CI/ORGAO EXPEDIDOR: 15 — CARGO: 16 — DATA VENC. MANDATO:
MG 12839708 SSP/MG Presidente 28/04/2026

17 - ENDERECO RESIDENCIAL: 18 — CEP:

Rua Marcelina Cardoso, N° 210 — S#o Cristovio 38.184-086

19 - NOME DO RESPONSAVEL TECNICO: 20 - N° CPF:

Marcio Leandro Marques 013.050.216-22

21 - ENDERECO ELETRONICO (e-mail): financeiro@ceist.com.br 22 - REGIONAL DO ORGAO: ---

23 - REPASSE DE CARACTERIZACAO ESPECIAL (Calamidade Publica, Educagéo, Satide, Assisténcia Social): Educacio

Il - OUTRO PARTICIPE

|1-TIPO |2 - NOME - 3 - CNPJ:
4 - ENDERECO - |5 - BAIRRO - 6 - CEP -
7- DIRETORIA ' 8- REGIST. 9- BANCO --- 10-AGENCIA --- | 11-CONTA —
REGIONAL --- j CONCEDENTE ---
12- NOME DO RESPONSAVEL 13 - IDENTIDADE: --- 14 - ORGAO EXPEDIDOR: ---
LEGAL -
15 - CPF: - 16 - CARGO: --- 17 - DATA VENC. MANDATO ---

OUTRO PARTICIPE

I - TIPO - 2 - NOME —- 3-CNPJ —
4 - ENDERECO - 2 - NOME - [ 35 ONPT

7- DIRETORIA 8- REGIST. 9 - BANCO --- 10 - AGENCIA --- 11- CONTA
REGIONAL - CONCEDENTE —-

12- NOME DO RESPONSAVEL 13 - IDENTIDADE: --- 14 -

LEGAL -

15 - CPF: — 16 - CARGO - 17 - DATA VENC. MANDATO -

ptl
111 - CARACTERIZACAO DA PROPOSTA Y (,«\ W( (}NL«U'%



I - PROGRAMA/TITULO DA OBRA:

Educagdo Infantil com qualidade e ludicidade aliada a atividades extracurriculares

2 - TIPO DE ATENDIMENTO:
Criangas de 04 meses 4 02 anos de idade,
inseridas na Educacéo Infantil: Creche

3 - PERIODO DE EXECUCAO

Abril 2026 a Dezembro 2026

INICIO: TERMINO:

Abril /2026 Dezembro/2026
4 - OBJETIVOS: 5 - JUSTIFICATIVA: 6 - PESSOAS
Atender, com alta qualidade, criangas da | Instituto  Educacional Gidedo tem vivenciado as | BENEFICIADAS:
Educagio Infantil. necessidades e objetivos da sociedade em sua perspectiva | Criangas, familias,
Oferecer, gratuitamente, Educagdo | socia econdmica, no contexto no qual estd inserida. A |profissionais técnicos

ampla com igualdade de condigdes,
construindo o desenvolvimento da
crianca e de seus familiares, em seus
aspectos fisico, psiquico e espiritual,
aprimorando  as  habilidades e
competéncias  necessarias 4  sua
integracdo ativa ao social e ao meio
ambiente.

Proporcionar maior capacitagdo dos
profissionais, contratados e voluntérios
da entidade, propiciando condigdes de
trabalho que estimulem os credencie
para o desenvolvimento da educagéo
dentro dos moldes esperados pelo nosso
projeto pedagdgico.

Gerir os recursos de forma a atender as
necessidades da comunidade e os
objetivos pedagdgicos da instituigdo.

evolugdo dos costumes, as mudangas sociais, politicas e
religiosas trouxeram transformagdes paradoxais: de um lado
¢ palco de avangado desenvolvimento intelectual e
tecnolégico, imprescindiveis ao progresso da humanidade.
De outro lado, uma inversdo de valores ético-morais, de
desintegragdo da familia que tenta terceirizar a educagéo e a
criagdo dos filhos, em uma sociedade que passa por sérios
conflitos sociais e familiares. Este ambiente prejudica o
objetivo maior da EDUCACAO.

Com base nessa situagdo o Instituto Educacional Gidedo,
tem como principal objetivo informar e formar criancas a se
tornarem pessoas, dentro de uma visdo holistica, pensando e
agindo dentro do equilibrio de seus eixos, sociais,
intelectuais, espirituais e fisicos.

administrativos,
pedagégicos e sociedade
em geral.

QUANTIDADE:
21 alunos

DESCRICAO:

O Instituto Educacional Gidedo atende criangas de todos os setores da cidade. centro e bairros. Algumas
das criangas em situacdo de alta necessidade. Inclui criangas com matriculas no ensino infantil: Grupo I,
Grupo 1I,. Estdo envolvidas na vivéncia escolar todos os familiares, principalmente nas atividades
complementares da escola, como festas em datas comemorativas. Sio familias participativas e interessadas
no desenvolvimento escolar, social e familiar de seus filhos.
As criangas sdo muito ativas e requerem atengfo e dedicagdo constante e consequentemente profissionais
cada vez mais capacitados e em constante aprimoramento.

IV - CRONOGRAMA DE EXECUCAO (Meta, Etapa ou Fase)

I -META 2- ETAPA/FASE

10

.| i
ESPECIFICACAO | 4 - INDICADOR FISICO

5 -DURACAO

4.1 —Unid. |4.2 - Quantidade

5.1 - Inicio

5.2 - Término

-

As
serdo
desenvolvidas
através do Projeto
Pedagégico com
orientagdo
mensal de
resultados e com
o custeio mensal
das despesas de
manutengdo e de
pagamento  de
méo de obra.

Atendimento a atividades | O
21 criancas da
Educacdo

Infantil Creche.

implica pagamento de
servigos
materiais de consumo,
manutengdo
papelaria, aluguel e de
todos os funciondrios
envolvidos
operagéo e
envolvidos no projeto
pedagégico.

21 Alunos
Creche Integral

custeio  mensal Alunos
contébeis,
civil,
na
dos

ABRIL/
2026

Dezembro/
2026

ﬂfﬂf?%{ \

V - PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS

zf“&mﬂi/xf

2-VALOR DA PROPOSTA / CONTRAPARTIDA




ESPECIFICACAO VALOR % OBSERVACAO

SOLICITADO AO CONCEDENTE R$ 207.325,24 100%

CONTRAPARTIDA O Instituto Educacional Gidedo, oferecera atividades ludicas extracurriculares,
incluindo aulas de inglés para os alunos, além de duas palestras no primeiro semestre
e duas palestras no segundo semestre de capacitagdo aos seus colaboradores, além de
estrutura fisica e predial, bem como a manutengéo e custeio das mesmas.

OUTRAS FONTES ---

PARLAMENTAR p—

CUSTO TOTAL DA PROPOSTA R$ 207.325,24

3 - UNIDADE ORCAMENTARIA

UNIDADE ORCAMENTARIA VALOR CONCEDENTE VALOR PROPONENTE

R$ 207.325,24 RS 0,00

VI - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO
1- CONCEDENTE

MES ANO VALOR
Abril 2026 R$ 23.036,13
Maio 2026 R$ 23.036,13
Junho 2026 RS 23.036,13
Julho 2026 RS 23.036,13
Agosto 2026 RS 23.036,13
Setembro 2026 RS 23.036,13
Outubro . 2026 R$ 23.036,13
Novembro 2026 R$ 23.036,13
Dezembro 2026 R$ 23.036,20

2 - PROPONENTE (CONTRAPARTIDA)
MES ANO VALOR

(Campo Dindmico) (Campo Dindmico) (Campo Dindmico)

-
g

VII - DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do Proponente, declaro, para fins de prova junto ao Concedente, para os efeitos e sob as penas
da Lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagdo de inadimpléncia com o Municipio de Araxad ou qualquer 6rgio ou
entidade da Administragdo Publica Municipal, Estadual ou Federal, que impega a transferéncia de recursos de dotagbes
consignadas no or¢gamento do Municipio, na forma deste Plano de Trabalho.




Araxa, de de 2026. Assinatura do Titular ou Representante do(a) Proponente

Venho submeter & apreciagdo de V. Sa. O presente Plano de Trabalho, tendo em vista repasse de recursos por meio de convénio.

Lo Pbbe. Gonealno)
LORENA PATRICIA GONCALVES

CPF: 062.983.246-31
MG 12839708

Araxa, de de 2026.

VIII - RESERVADO AO CONCEDENTE

| - PARECER TECNICO

CODIGO DO PLANO:
TITULO DO PLANO:
PARECER (Favoravel / Ndo Favoravel):

TEXTO DO PARECER:

Técnico da Secretaria

, Matricula

Data

Diretor Matricula
Data

Ernane.al@hotmail.com




ANEXO |
QUADRO DETALHADO DO CRONOGRAMA DE APLICAGCAO DOS RECURSOS

37.025,24

37.025,24

TOTAL GERAL

2.918,77

783,75

37.025,24

37.025,24

TOTAL GERAL

0,00

d) Servigos de Terceiros (Pessoa Juridica)

Contador

T T

600,00

6.000,00

6.000,00

10
Aluguel 10 13.500,00 135.000,00 135.000,00§
TOTAL GERAL 141.000,00 141.000,00




e) Equipamentos Imobilizado

Ar Condicionado

4 6.450,00 25.800,00 25.800,00
Cortinas 10 350,00 3.500,00 3.500,00
TOTAL GERAL _ 29.300,00 29.300,00

|TOTAL GERAL DOS RECURSOS

| 207.325,24]

LOCAL/ DATA: ARAXA/MG, 07 DE ABRIL DE 2026

X punt, J2bic %%\if\m\

LORENA PATRICIA GONCALVES
Presidente

Entidade: INSTITUTO EDUCACIONAL GIDEAO




ESTATUTO SOCIAL

INSTITUTO EDUCACIONAL GIDEAO

CAPITULO | - Denominacdo, sede, duracdo e finalidade;
CAPITULO Il - Dos Associados - Direitos e Deveres;

CAPITULO Ili - Das Penalidades;
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INSTITUTO EDUCACIONAL GIDEAO

Rua Thieres Botelho, 110
Centro - 38183-208 « Araxa MG

Telefone/Whatsapp: (34) 3437-1515




CAPITULO |

DA DENOMINACAO, SEDE, OBJETIVOS E DURACAO

Artigo I° - O INSTITUTO EDUCACIONAL GIDEAO, sediada a Rua Luiz Colombo,
n.200, sala 01, Bairro Centro, Araxa, Minas Gerais, CEP 38.183.252 ¢ uma associacao
civil, sem fins lucrativos, objetivando a promogao de atividades e finalidades d
relevancia publica, social, humana, educacao inclusiva ¢ educativa voltada ao ensin
infantil basico, médio e fundamental anos iniciais, promog¢do e defesa do Estatuto d
Crianca e Adolescente, Esportes, Cultura e Lazer, sendo que suas atividades se regera
pelo presente Estatuto, Regimento Interno e pela legislacao especifica.

Artigo 2° - A Associagao tem como finalidade:

I - promover, criar, instalar ¢ manter estabelecimento de ensino de Educacgao
Infantil, Médio ¢ Fundamental, desde bercario e creche anos iniciais nos *termos da
legislagdo que rege a matéria;

I1 - criar ¢ manter outras atividades de carater educacional, cultural e esportiva,
visando a mstrucao ¢ a educacgao de criancgas;
[11 - efetivar providéncias no sentido de tornar o ensino mais adequado aos

interesses ¢ possibilidades da comunidade, a inclusdo educacional, bem como as rcais
condi¢coes ¢ necessidade dos educandos;

AY - desenvolver o ensino, a cultura, a recreagdo ¢ o esporte, promovendo
atividades curriculares e extracurriculares;

\Y% - estimular o desenvolvimento didatico-pedagogico da crianga, objetivando seu
crescimento intelectual, pessoal, social e afetivo;

VI - estimular e auxiliar a crianca em sua individualidade e no seu desenvolvimento
dos valores humanos e sociais;
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VIII - promocgao da educagao ¢ ensino;
[X - colaborar com oOrgdos publicos, técnicos e/ou consultivos para
desenvolvimento da educacao, cultura, esportes e defesa da Crianca e Adolescente;

X - Apoiar, promover, participar ¢ executar projetos ¢dcocs voltadas as politicas
publicas para Criangas ¢ Adolescentes ¢ dcfesa do ECA - Estatuto da Crian¢a ¢
Adolescente ¢ inclusao social.
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X1 - Apoiar, promover, participar € executar projetos e agdes voltadas as politicas
publicas de Esportes, Inclusao Social, Cultura, Educagao, Saude ¢ Lazer.

XII - Ofertar educacdao formal desde o bercario, creche, ensino infantil, fundamental
e médio, de acordo com a Lei 9394 de 1991 e suas posteriores alteracdes caso tenha.

XIII - firmar convénios, termos de fomento, termos de colaboracao, e¢/ou parcerias
com entidades publicas ¢ privadas para apoio na ampliagdo ¢ manuten¢do da cntidade
no ambito educacional, cultural, esportivo ¢ na defesa ¢ promog¢ao do Estatuto da

Crianca e adolescente;

Paragrafo unico: O INSTITUTO EDUCACIONAL GIDEAO, podera manter
- instituigdes de ensino basico e fundamental anos iniciais, bem como de ensino mé J/ =
apoiar a ampliagao de redes, criar anexos e filiais. Q,\,{ U

INSTITUTO EDUCACIONAL GIDEAO
Rua Thieres Botelho, 110

Centro - 38183-208 - Araxa MC
Telefone/Whatsapp: {(34) 3437-1515




Artigo 3° - A durag¢ao da sociedade € por prazo indeterminado.

Artigo 4° - Para atender os objetivos do INSTITUTO EDUCACIONAL GIDEAO serao
obtidos recursos publicos ¢ privados, de convénios, parcerias, isencao fiscal, editais,
termos de fomento, termos de colaboragdo, subvencoes diversas, doacdes, rateios,

contribuigdes, eventos e promogoes diversas, podendo inclusive ser criado categori
diferentes de colaboradores.

CAPITULO I
DOS ASSOCIADOS - DIREITOS E DEVERES

Artigo 5° - O Instituto Educacional GIDEAO é constituido por nimero ilimitado de
sOc10s, apoladores e filiados.

Paragrafo Unico - Sdo considerados associados todos aqueles que apos preencherem a

ficha de filiagao, sem impedimentos legais, foram admitidos como tais, mantendo fiel
obediéncia a este Estatuto e deliberacoes da Associacdao e Assembleia Geral.

Artigo 6° - O quadro social ¢ constituido pelas seguintes categorias de associados, a

saber: N
I - fundadores; » %
I1 - beneméritos; X2
I11 - contribuintes; e EE”
1A% - colaboradores. E
a) os associados fundadores serdo aqueles que subscreveram a Ata de Fundacéo: ~
b) beneméritos - sdo aqueles que prestam ou prestaram relevantes servicos a

entidade e/ou contribuiram com quantias vultosas, ou pessoas eminentes a quem a

Diretoria resolveu distinguir com esse titulo od referendum da Assembleia Geral, ou por
determinacao desta, sem direitos e/ou deveres;

c) contribuintes - sdo aqueles que contribuem finaneeiramente com quantias
estipuladas pelos orgdos administrativos competentes, tendo direitos e deveres;
d) colaboradores - sdo aqueles que colaboram com as finalidades do Centro

Educacional, graciosamente, adquirindo tal qualificacdo por determinacido da Diretoria

com esse titulo do referendum da Assembléia Geral, ou por determinacao desta, tendo
direitos e deveres. |

e) Podera ser criado pela Diretoria sub categorias de contribuintes e colaboradores.

f) _Somente podera se candidatar a eleicdes do INSTITUTO EDUCACIONAL
GIDEAO aquele associado que houver pelo menos 03 anos de filiacio como
contribuinte junto a entidade.

Paragrafo Unico - Compete a Diretoria a concessdo ou a mudanga dos assocmdos
uma categoria para outra. m\ 1\}\,
Q L
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INSTITUTO EDUCACIONAL GIDEAO
Rua Thieres Botelho, 110

Centro -« 38183-208 - Araxa MG
Telefone/Whatsapp: (34) 3437-1515




GIDEAO
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Artigo 7° - Terdao direito a voto na Assembleia, os associados das categorias,
fundadores, contribuintes e colaboradores.

[ - Cada familia associada tera direito a um voto.

11 - Nao se podera votar por procurac¢do, outorgada individual ou coletivamente ao
sOc10s que tém direito a voto.

Artigo 8° - Constituem direitos dos associados:

a) representar, por escrito, aos Orgaos diretivos contra qualquer irregularidade ou
restricdes aos direitos assegurados pelo presente Estatuto;

b) apresentar, por escrito, ao presidente da Diretoria, propostas que beneficiem a
Assoc1a¢ao;

c) participar ¢ votar nas Assembleias Gerais, ser votado nas assembleias, para
qualquer cargo eletivo, desde que tenha no minimo 03 anos de filiagao junto a
entidade e esteja em dia com seus direitos, respeitada a sua idoneidade;

d) solicitar esclarecimentos a respeito da utilizacdo dos recursos financeiros da

Associacao;

¢) apresentar pessoas da comunidade para amplia¢ao do Quadro Social;

f) Convocar Assembleias Gerais, Extraordinarias, desde que formulado por um minimo

de 1/4 (um quarto) dos associados, para deliberar sobre matéria urgente ou de

excepcional importancia, quando os Orgdos competentes ndo fizerem a convocagao
pedida ou que tiver obrigado por forca de Lei ou deste Estatuto;

o) E direito dos associados afastarem-se do Instituto Educacional GIDEAOQ, por
demissao voluntaria, quando julgar necessario, comunicando sua vontade a Diretoria.

Artigo 9° - Constituem deveres dos a associados: .
a) cumprir as determinacOes estatutarias e regimentais, r&€speitando as decisoes dos,
diversos orgaos da Associagdo; _ > 28
- % " . oo . i o ™
b) zelar pela subsisténcia, moralidade e prestigio da Associagao; x ;’; 3

S

c) participar das reuniOes para as quais foram convocados; S8
d) cumprir com 0s compromissos assumidos com a Associagao; 3=
e) comunicar aos Orgaos competentes, por escrito, a ocorréncia de qualquer fato

conhecido pessoalmente, que possa comprometer o bom nome do Instituto Educacional
GIDEAOQ, seu prestigio, patriménio, instalagdes e dependéncias;

f) abster-se de, nas dependéncias do Instituto Educacional GIDEAO, promover ou
sustentar discussOes de natureza politica, religiosa ou social;

g) cumprir as penalidades impostas, atraves de processo regular, por autoridade
orgao competente ¢;

N _m*:\
h) eleger os membros da Diretoria ¢ Conselho Fiscal. LQW
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INSTITUTO EDUCACIONAL GIDEAO
Rua Thieres Botelho, 110

Centro - 38183-208 - Araxa MG
Telefone/Whatsapp: (34) 3437-1515




GIDEAO

NSTITUTO §

1) Cumprimir os compromissos de rateio ¢ contribui¢do convencionados em

Assembleia Geral para manutengao € custeio desta organizagao social em busca de seus
objetivos previstos no art.2 deste Estatuto.

1) Realizar os pagamentos das contribui¢des, rateios e apoio financeiros conform
obrigacdes assumidas estando sujeito aos competentes registros de inadimpléncia.

Artigo 10 - Haverd na Secretaria da Associacdo um banco de dados de Soci

s
contendo, cm ordem, nome do associado, qualificagdo, catcgoria, endercco, nome ?i%
conjuge ¢ dependentes e respectiva qualificagdo, e observacao de possiveis ocorréncias.

CAPITULO IlI
DAS PENALIDADES

Artigo 11- O associado cujo comportamento tornar-se notoriamente inconveniente ou
deixar de cumprir as disposi¢des estatutarias ¢ regimentais sobretudo as do artigo 9,

podera ser excluido do quadro social pela Diretoria, ad referendum da Assembleia
Geral.

Paragrafo Unico - o associado com 3 (trés) faltas consecutivas ou 5 (cinco) alternadas
injustificadas, das reunides as quais foi convocado, podera ser excluido;

1 - a eliminagdo do associado sera comunicada por escrito:
[11 - 0 associado eliminado tera direito de recorrer a Assembleia Geral, quando
entdo sera a pena revista ou referendada.

Artigo 12- O critério para classificacdo das penalidades ficara a cargo e consideracado da
Diretoria.

CAPITULO IV
DOS ORGAOS DIRETORES

Lo

L

Artigo 13- 0 INSTITUTO EDUCACIONAL GIDEAO sera administrada pelos
seguintes Orgaos:

%

GIDEAO, dela fazendo parte todos os seus socios, em dia com seus deveres
estatutarios, sendo que sao convocadas:

'

o ¥

& o

a) Assembleia Geral; . B g9
; D

b) Conselho Fiscal; N D % 8z o

1 - O ko .

»22F8 o200
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C) Diretoria; Ledvdsaal
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DA ASSEMBLEIA GERAL ° Qe
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Artigo 14 - As Assembleias Gerais sdo 0rgaos soberanos do Instituto Educacional '3
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a) pelo Presidente da Diretoria (as Ordinarias);

b) pela Diretoria (Extraordinaria) através de oficio dirigido ao Presidente;
b) pelo Conselho Fiscal (Extraordinaria), através de oficio dirigido ao Presidente ;

c) por 20% dos socios em gozo de seus direitos e deveres (Extraordinaria), através
de oficio dirigido ao Presidente da Diretoria

Paragrafo Unico - O Presidente da Diretoria tera o prazo de 7 (sete) dias para expedir
edital de convocacdo da Assembleia Geral Extraordinaria, quando solicitada pela
Diretoria, pelo Conselho Fiscal ou pelos socios.

Artigo 15 - As Assembleias Gerais quando;

[ - Ordinarias, com reunido na primeira quinzena do més de Maio de cada ano, compete
discutir e referendar as contas da Diretoria, devidamente aprovadas pelo Conselho

w o
. O
Fiscal e na forma deste Estatuto, devendo nela: e ¥
-
- : s wTa L
a) ser apresentado o balango anual e prestagao de contas do ano anterior; N3 & % i
208 LA
bk . . ! . E ﬁ g_ ALJN F‘i
b) ser apresentado relatorio de atividades realizadas no ano findo; E’ ,% o5 Q E 00
bV 3o =8
2 o S SEQ¥a>sa”
C) ser apresentada a previsao orcamentaria para o ano iniciante; SZogsEas®
2. 27w
. s o airle o == 5 baAo
d) ser apresentado o plano das atividades didatico-pedagogica para o ano inicianté; @ § & 58 3
II - Ordinanas, com reunido no més de Fevereiro a cada 03 anos a qual compete: 2 E‘f
W
e . 2 < : ]
a) proceder-se a eleicdo, de 3 (trés) em 3 (trés) anos, para renovacdo e respectiva
posse dos membros da Diretoria ¢ do Conselho Fiscal,;
IIT - Extraordinarias, sendo convocadas sempre que for necessario, a qualquer tempo,
tratara e deliberara sobre ser tratados outros assuntos afetos a Associagdo, apreciando
exclusivamente os assuntos constantes da "Ordem do Dia".
Paragrafo Ginico: As Assembleias Gerais poderdo ser realizadas de maneira online, tendo
normal validade e seus conteudo registrado de maneira online. A Assembleia devera ser
gravada e posteriormente atermada seus principais topicos e consideragdes em ata e lista
de presenca devidamente assinadas pelos participantes conforme art.18 deste Estatuto.
Artigo 16 - As Assembleias somente poderao deliberar em primeira convocagao, com a
presenc¢a de no minimo 50% (cinquenta por cento) mais 1 (um) dos socios com direito a
voto; ¢, nao havendo nuimero suficiente, serd feita a segunda convocagao, meia hora \UQ
depois, sendo neste caso, valida as decisoes ou delibera¢des qualquer que seja o nimero U&
de associados presentes. Dﬁ,@?“,’ \

Artigo 17 - Os Editais convocatorios das Assembleias Gerais serdo afixados na Sede
Social com a antecedéncia minima de 20 (vinte) dias e ndo superior a 30 (trinta) dias;
devendo ainda constar da convocag¢dao: Ordem do Dia, data, horario e local da reunido.
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Artigo 18 - Os associados que participarem da Assembleia, mesmo que online, deverdo
assinar a "Lista de Presenca", e as atas serdo assinadas pela mesa que a dirigiu e por
aqueles que quiserem assina- las.

Paragrafo Gnico: Serdo aceitas assinaturas digitais, certificados e reunides online.

Artigo 19 - As Assembleias serdo presididas pelo Presidente da Diretoria, na sua falta,
pelo Vice- Presidente ou ainda por aclamag¢do de um escolhido entre os presentes. Se
Presidente tera plena autoridade para conduzir os trabalhos de maneira ordeira,
adotando para isso as medidas cabiveis, ndo permitindo, em hipdtese alguma, a
deturpacdo da ordem e da disciplina no recinto, podendo, inclusive, se necessario for,
solicitar ou exigir o afastamento dos participantes inconvenientes.

Artigo 20 - As decisOes serao tomadas por meio de voto aberto, podendo, desde que a

Assembleia.
b) aprovar as modificacdes do estatuto;
c) eleger, destituir ou substituir os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal.

d) deliberar sobre a dissolucdo do INSTITUTO EDUCACIONAL GIDEAO ¢ o
destino de seu acervo;

£="

R S

e) referendar ou ndo a indicagdo de todos os membros dos Orgdos estatutarios;

f) conhecer dos recursos interpostos pelos associados, no caso de eliminag
revisando a pena ou referendando-a;

vl
X

g) deliberar sobre casos omissos no estatuto;
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h) deliberar sobre todos os casos previstos em Lei;

1) _apreciar ¢ aprovar anualmente as contas do INSTITUTO EDUCACIONA
GIDEAO apresentadas pela Diretoria.
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Paragrafo tinico - Para as deliberacdes a que se referem as letras "b" e exclusivamente,

destituir da letra "c", € exigido o voto concorde de 2/3 (dois ter¢os) dos presentes a
assembléia especialmente convocada para este fim, respeitado o artigo 16.

[

DO CONSELHO FISCAL

Artigo 22- 0 Conselho Fiscal, que sera eleito pela Assembleia Geral, em numero de 3
(trés) titulares, com mandato de 4 (quatro) anos, tendo seu inicio no ano subseguente
da posse da Diretoria, sendo permitida uma so reeleicao, de todos ou de apenas alguns

dos membros. g&&’\
Yl
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Paragrafo unico: O Conselho Fiscal podera se reunir de maneira online, sendo que sua

reunido devera ser gravada e apods realizada ata e lista de presenca que devera ser
normalmente assinada pelos presentes.

Artigo 23 - Compete ao Conselho Fiscal, além de suas atribuicdes previstas em Lei:

a) examinar os livros, documentos, aprovando balancetes mensais e anuais

(financeiro, sintético e patrimonial), enviados pela Diretoria, podendo examinar a
qualquer tempo todos os documentos contabeis e financeiros, bem como zelar por
manté-los de acordo com as normas brasileiras de contabilidade;

b) apresentar a Diretoria parecer mensal sobre os movimentos econdmico,
financeiro e administrativo do Instituto Educacional GIDEAQ;

c) denunciar a Assembléia Geral erros administrativos ou qualquer violacdo da Lei

ou do estatuto, sugerindo medidas a serem tomadas, inclusive para que possa em cada
caso, exercer plenamente a sua fungao fiscalizadora ;

Lg<]

. . o

d) convocar a Assembleia Geral, quando ocorrer grave e urgente motivo; .
® 3

e) verificar a viabilidade das alteragbes de anuidades e outras arrecadagoes, de....g ,_,E g 2
. 5 [ ot gl = i

acordo com o planejamento orgamentario anteriormente aprovado, submetendo agé‘%a g0
i : _ E‘ A o e Qo E‘
modificacdes a aprovacao da Assembleia Geral. Ea% o3 = e
=E S - —

= 0 & = o w

. - iy - Q% a 2 ) e
Artigo 24 - Os membros do Conselho Fiscal serdo responsabilizados pelos atoss 32 S E E
. : ; °8EE T
praticados com excesso e indevidamente. 8 ar
%

Artigo 25 - O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, semestralmente, e, o

extraordinariamente, quando necessario.

L "

DA DIRETORIA

g

Artigo 26- 0 INSTITUTO EDUCACIONAL GIDEAO sera administrada pela sua

Diretoria composta de 03 (trés) membros titulares designados: Presidente, Secretario,
Tesoureiro.

Artigo 27-0 Presidente da Diretoria podera nomear auxiliares desde que ndo executem
as funcoes dos membros da Diretoria.

Artigo 28-0 mandato da Diretoria € de 04 (quatro) anos, sendo permitida apenas uma
recleicao.

Artigo 29 - As decisoes e resolugoes da Diretoria serdo tomadas por maioria de votos,
sendo necessdria pelo menos a presenca de 02 (dois) de seus membros, sendo que

[NG\W@A s
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Artigo 30 - Compete a Diretoria: s

a) administrar, nos termos do Estatuto e do Regimento Interno, a Associacao defendendo
os interesses da entidade e as decisdes das Assembleias e as deliberagoes da Diretoria;

b) reunir-se quinzenalmente e quando se fizer necessario;

C) promover a realizacao dos objetivos da Associagao;

d) apreciar mensalmente os balancetes ¢ apresentar anualmente o balangg

patrimonial ao Conselho Fiscal e a Assembleia Geral;

e) com base no parecer do Conselho Fiscal, encaminhar a Assembleia Geral, plano

de trabalho, relatorios, propostas or¢amentarias, etc.;

f) resolver todos os assuntos de natureza administrativa;

o) criar € prover os cargos/funcdes necessarios aos servigos técnicos,

administrativos e de manutencgao, fixando-lhes os salarios ou vencimentos:

h) autorizar a contratagdo de prestadores de servicos e determinar os trabalhos a

serem executados.

Artigo 31 - Ao Presidente da Diretoria compete: E
a) representar a Associacao ativa e passivamente em juizo ou fora dele; 28
b) convocar e presidir as reunides da Diretoria; g
C) convocar Assembleias Gerais, instalando-as e presidindo-as; 3 %
d) assinar todo e qualquer documento relativo aos negocios da Associacdo, send@

que a movimentacdo dos recursos financeiros devera assinar em conjunto com O
Tesoureiro;

d) abrir, rubricar e encerrar os livros sociais, particularmente a abertura e encerramento
dos livros da Secretaria e da Tesouraria;

e) autorizar a compra de bens permanentes ou de consumo, equipamentos € a
realizagdo de receita e das despesas;

f) cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, o Regimento Interno, as decisoes
das Assembleias ¢ da Dirctoria; "

g) administrar o patrimonio social;

h) contratar e demitir funcionarios, empresas e prestadores de servigos, deliberados
pela Diretoria;

1) firmar convénios, parcerias e contratos com outras entidades e 6rgdos publicos
e/ou privados, com aprovacdo da Diretoria; |

j) prestar informa¢des da administracdo da Assembleia Geral! ¢ ao Conselho
Fiscal.

Artigo 32 - Ao Secretario da Diretoria compete:

a) dirigir os trabalhos da secretaria, supervisionando e fiscalizando-os; &

b) secretariar as reunides da Diretoria, lavrando ou mandando lavrar as respectivas
‘atas; arquivando-as.

C) receber e expedir as correspondéncias da Associa¢do e exercer as fungdes qu
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lhe forem delegadas pelo Presidente, assinando-as conjuntamente com o mesmo.

Artigo 33 - Ao Tesoureiro da Diretoria compete:

a) ter sob sua guarda e responsabilidade os valores da Associacao, nos limites
fixados pela Diretoria;
b) manter escrituracao de acordo com os principios fundamentais de contabilidade

¢ com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

C) assinar ¢ endossar cheques, movimentar contas bancarias, bem como, todos o
atos para 1SSo necessarios, sempre em conjunto com o Presidente;

d) efetuar pagamentos autorizados pelo Presidente da Diretoria;

e) prestar ao Conselho Fiscal todas as informagdes solicitadas;

f) exercer as fun¢oes que lhe forem delegadas pelo Presidente da Diretoria;

Artigo 34 - Os membros da Diretoria nao respondem, pessoal ou subsidiariamente
pelas obrigacdes que contrairem em nome da Associacdo na pratica de ato regular de .
sua gestao, mas, sao responsaveis pelos atos praticados com excesso € pelos prejuizos
que causarem em virtude de infracdo a Lei e¢/ou ao Estatuto, ficando sujeito as

penalidades previstas neles. o &

o 3
Artigo 35 - Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal perderdo seus cargos e e g 5
mandatos nos seguintes casos: vond £38
a) ma administragao ou dilapidagao do patriménio social; L2883 & 2 3
b) violagdo das normas deste estatuto ou do regimento interno; g g'i_ i3 - 2o
c) abandono do cargo; 25 g EE i
d) ndo frequéncia as reunides e assembleias, por 3 (trés) reunides sucessivas ouZ 3 < 23 ]
nao, sem motivo justificado; = B .'g'i > g E
€) outras situagoes avaliadas pela Diretoria e/ou Conselho Fiscal e referendado pela S 5"_ i
Assembleia Geral. g E

Artigo 36 - No caso de afastamento definitivo, serd escolhido, em Assembleia
Extraordinaria convocada para 1sso, novo membro para ocupar O cargo vago,
completando - mandato em curso.

L

Artigo 37 - Os cargos da Diretoria € do Conselho Fiscal ndo sdo cumulativos.

Artigo 38 - As normas concernentes ao processo eleitoral serdo definidas pelo
Regimento Interno da entidade.

CAPITULO V

DAS RECEITAS E PATRIMONIO SOCIAL m @AO&”\&
!
\

Artigo 39 - 0 Patrimonio Social € composto de bens moveis e imoveis, possuidos ou a

que venha o INSTITUTO EDUCACIONAL GIDEAO possuir, proveniente de -
contribuigdes de sdcios ou de terceiros, taxas, mensalidades, rateios, legados, doagdes, |
-subvengdes, repasses dos Poderes Publicos, termos de fomento e ou colaboracgao,
convénios, rendas de eventos promocionais, sociais e esportivos, rateios, rendas de /7
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aplicacoes financerras, auxilios e outras rendas, provenientes de fontes outrds
receitas, que serao tnica e exclusivamente aplicados no Brasil, no atendimento de se

objetivos estatutarios. G I D E
3

Paragrafo unico: A Manutengdo e Custeio da Associacdo, bem como eventuais

despesas serdo custeadas, rateadas, e mantidas por seus Associados, Subvencdes
Publicas, colaboradores, dentre outras permitidas em lei.

Artigo 40 - 0 exercicio social coincide com o ano civil, sendo os competentes Balangos
Gerais refletirem tal periodo.

CAPiTULO \Y |
DA DISSOLUCAO DA ENTIDADE

Artigo 41 - A Assoclagao sera dissolvida quando se tornar impossivel a continuidade de

suas atividades ou objetivos, 0 que sO podera acontecer por decisdo da Assembleia
Geral Extraordinaria, convocada especialmente para este fim.

I - A reunido extraordinaria de Assembleia Geral para dissolugao do INSTITUTO
EDUCACIONAL GIDEAO sera convocada a pedido de no minimo 2/3 (dois tercos)

dos socios no gozo de seus direitos e sO sera autorizada no caso de aprovagdo por

maioria de 2/3 (dois tercos) considerados em sua totalidade e em duas reunides
consecutivas, com 30 (trinta) dias de intervalo uma da outra.

Paragrafo unico: caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patrimonio liquido seja
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza, certificada, que preencha os

requisitos da Ler 13.019 e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo desta
entidade.

% Y

. g @ o

CAPITULO VII % & A

DAS DISPOSICOES GERAIS ~ * T

Artigo 42 - ( presente Estatuto podera ser alterado a qualquer tempo, € a sua aprwacﬁﬂm

se dara pela Assembleia Geral (Ordinaria ou Extraordinaria), devidamente convocada e
nas formas previstas.

Artigo 43 - Aprovada a proposta de alteracdo pela Assembleia Geral Extraordinaria, o

novo Estatuto sera obrigatoriamente registrado em Cartorio de Registro Civil de Pessoa
Juridica. |

Artigo 44 - Os membros da Diretoria, Conselho Fiscal e Socios de qualquer categoria,
nao recebem remuneracdo, vantagens ou beneficios direta ou indiretamente, por

qualquer forma ou titulo, pelo exercicio de suas fung¢des, competéncias ou atividade
que lhes sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos..

§ I” - Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, bem como os demais s6cios, nao
respondem solidaria, nem subsidiariamente pelas obrigacdes da associa¢do, sendo
vedada a distribuicdo de lucros, bonificagdes ou vantagens a qualquer dirigente,
mantenedor ou associado, sob nenhuma forma ou pretexto, quer direta ou indiretamente.
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§ 2- - Os compromissos financeiros, tributarios, previdencidrios ¢ trabalhistas
assumidos pelas gestdes anteriores deverdo ser honrados pelas gestdes atuais e

posteriores. Sendo que, em caso de for¢a maior, a questdo devera ser decidida em
Assembleia Geral Extraordinaria.

Artigo 45 - Os associados eleitos em Assembleia Geral para a Diretoria e para K
Conselho Fiscal tomardo posse até o dia 15 de margo seguinte a elei¢do, em data a Jer’
definida por ocasido da cleic¢do.

Artigo 46 - E vedado aos membros da Dirctoria ¢/ou do Conselho Fiscal, sob qualquer
situagdo ou justificativa, utilizar 0 nome em avais, endossos ou caucgdes e/ou usar o -
nome da entidade para finalidades estranhas aos objetivos estatutarios; bem como ¢ e
vedada a utilizacdo de suas instalagoes para fins pessoais ou para finalidades politicas.

Artigo 47 - 0 INSTITUTO EDUCACIONAL GIDEAO adotara medidas e praticas de
gestao administrativa necessarias e suficientes a coibir a obten¢do de vantagens e
beneficios pessoais, scja de forma individual ou coletiva, em decorréncia da
participa¢ao dos associados no processo decisorio da entidade.

Artigo 48 - Podera ser realizada auditoria, inclusive por auditores externos 0 &
independentes se for o caso, da aplicacdo dos eventuais recursos obtidos mediante g &
. e =
termos de parceria e/ou convénios. - & 3 E
- L 3
NE%3 230
. 'y -~ r g —— w . L
Artigo 49 - O INSTITUTO EDUCACIONAL GIDEAO nio podera fazer campanhag 3 23 ,30 8
r, . » ¥ . * — ﬁ « & QO
politica ou indicar candidatos a qualquer cargo eletivo Sy Q2 PRC =0
“Yaw3gFgaa
. . ., BFoEEEuR D
Artigo 50 - A Associagdo devera manter escrituracdo de acordo com os principidsg g%: Z 3o
. o . > . = .o &2 W ek
fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade. "d¥y 580
¢ foa
. . 9 . * e : os§5°?
Artigo 51 - Em caso de dissolugdo desta entidade, o respectivo patrimonio liquido sera g 2
. . roa . . & . =
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preehcha os requisitos desta Lei “ 5

13.019/2014 e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mgsmo desta.

Artigo 52 - Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria, mediante
consulta a Assembleia Geral.

Artigo 53 - Este Estatuto foi revisado e aprovado na Assembléia Geral Extraordinaria,
ocorrida no dia 03 de Julho de 2025. |
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Lorena Patricia Gongalves ha (Graciano
Presidente Instituto Educacional Gidedo OAB MG 134.207
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